
 

 

Declarația fiscală a angajaților în Austria 
Restituirea impozitului 

pentru lucrătorii sezonieri străini 
 
 

Avantajele angajării în Austria 
 

 Taxele pot fi rambursate la cerere 
de ex. contribuțiile la asigurările sociale, indemnizația de navetă etc. 

 Nici un risc (de obicei, cererea poate fi retrasă) 
 totodată și pentru anii anteriori (maximum 5 ani retroactiv) 

 
 

Premisă pentru declarația fiscală a angajaților 
 

a) Rezident sau angajat în Austria de mai mult de 6 luni 
(excepție: Navetiști transfrontalieri/ navetiști zilnici) 
 Cerere însoțită de formularul L1 

 
b) Cetățeni UE/SEE + resortisanți ai țărilor terțe care nu au reședința în Austria, 

dar care își primesc venitul principal (nu mai mult de 13.539 EUR în străinătate) 
aici, în Austria 
 Cererea trebuie să fie depusă cu 3 formulare 

.) Formular L1 

.) Formular L1i (punctul 1 și 6 trebuie neapărat completate) 

.) Formular E9 
 

 În toate cererile și formularele trebuie completate codul IBAN și BIC, 
 precum și adresa de reședință din țara de reședință. 

 
 

De când este posibil să depuneți o cerere? 
 

 Cel mai devreme în luna martie a anului următor 
                   (de exemplu, în martie 2026 pentru anul de lucru 2025) 
 
 

Puteți găsi un ajutor de traducere în diferite limbi online la adresa 
https://service.bmf.gv.at/service/anwend/formulare 
sau prin intermediul unui cod QR (a se vedea în dreapta). 

Foaie de informare    

https://service.bmf.gv.at/service/anwend/formulare
https://www.lak-ooe.at/

