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Linz, 11.03.2025

Targy: Az idénymunkasok és a mezégazdasagi lizemekben dolgozdk jogai

Igen tisztelt kamarai tag!

Az Felsé-Ausztriai Mez6gazdasagi Dolgozék Kamaraja (00 LAK) az fels6 -ausztriai mezégazdasagi és
erdégazdasdgi munkavallalék torvényes érdekképviseleti szerve. Aki Fels6-Ausztridban
mez6gazdasagi lizemben teljesit munkaviszonyt, az automatikusan az OO LAK tagjava valik.
Szervezetiink az 6sszes hatdsaggal (foglalkoztatdsi szolgdlat (AMS), az Osztrak Egészségbiztositasi
Pénztar, az osztrak Pénzligy6rség, valamint a Mez8gazdasagi és Erdészeti FelligyelGség)
egyuttmUkodve toreksziink az idényjellegli mezégazdasagi munkak sordn fellépd visszaéléseket, és
ezért szeretnénk tajékoztatni az On dijazdsara, munkavallaléi vadelmére és a szallasokkal szemben
tdmasztott minimumkovetelményekre vonatkozé jogairdl. Az 00 LAK legfébb feladata a kamarai
tagok munkajogi kérdésekben térténd ingyenes tdmogatdsa.

Minden idénymunkas és mez6gazdasagi dolgozd munkaviszonyara a kovetkez6 alapelvek érvényesek:

1. A havi minimdlbér (bruttd) az adott dijmegallapodastdl fliggben
* 1.712,00 € aratémunkasok szamara, az idénymunkasok szamara (+ € 141,00 ,,bonus”)
* 1.911,00 € a mez6gazdasagi dolgozdk szamara

Ha a minimalbérnél kevesebb kerill kifizetésre, akkor a munkaaddkat sulyos birsagok
fenyegetik.

2. A munkavallaloknak kiilonb6z6 munkadokumentumokat kell dtadni. Kiilénosen
Ugyeljen arra, hogy
* a munkaviszony megkezdésekor atnyujtjdk Onnek az Osztrak Egészségiligyi
Pénztarnal (Osterreichische Gesundheitskasse) vald bejelentkezést,
*  tovabba hogy havonta bérelszamolast kap.

3. Minden munkavdllalé évente két kiilonleges fizetésre (,13. és 14. havi bér) jogosult, a havi

munkabér 6sszegében. Az alkalmazas idGtartamatdl fliggetlenil a kiilonleges fizetések azonban
aranyosan szamitanddk
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4. Teljes munkaidds alkalmazas esetén a heti rendes munkaid6 40 6ra. Az ezt meghaladd tulorakra
alapvet6en az érabérhez hozzdadott potlék szamitandé.

5. A munkdltatdk kotelesek munkaidé-nyilvantartast vezetni. Gondoskodjon réla, hogy megkapja
ezeket a nyilvantartasokat, és emellett On is vezessen sajat irdsos feljegyzést a napi munkaidé
kezdetérdl és végérdl, valamint a megtartott munkasziinetekrdl.

6. On évente 6t hétnyi fizetett szabadsagra jogosult.
A fel nem hasznalt szabadsagért a munkaviszony végén kompenzacié jar (a szabadsag pénzbeli
megvaltasa).

7. Megbetegedés esetén Onnek meghatérozott ideig joga van bérének tovabbi kifizetéséhez. A
megbetegedést haladéktalanul jelentenie kell munkaltatéjanak. Minden vitas esetben Onnek
bizonyitania kell tudnia, hogy ezt a bejelentést elvégezte. A munkaltatd kérésére Onnek orvosi
munkaképtelenségi igazolast kell bemutatnia. A kiilféldi orvosi igazolasokat Onnek feltétlendil
sajat maganak kell bemutatnia egy héten bellil az Osztrak Egészségbiztositdsi Pénztarnal, illetve
el kell kiildenie oda; ellenkezé esetben nem lehetséges a tappénz kifizetése.

8. Amennyiben Onnek a munkaltaté szallast bocsat rendelkezésére, akkor annak a helyben
altalanosan elfogadott szintnek kell megfelelnie. Erre vonatkozdéan a mellékelt tajékoztatd lapon
taldlhat bévebb informdacidkat.

Kérdései vannak vagy segitségre szorul az igényei megvaldsitasaban? Akkor forduljon hozzank az
alabbi telefonszamon: 0732 656 381-0 telefonszam

Kapcsolat: Tel.: 0732 656 381-0 Id6pontegyeztetés (német vagy
00 Landarbeiterkammer Fax: 0732 656 381-29 angol nyelven) szlikséges!
ScharitzerstralRe 9 e-mail: office@lak-ooe.at

4020 Linz https://www.lak-ooe.at/
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