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Mag.? Sandra Schrank
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Ing. Johannes Grafeneder
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00 LAK BILDUNGSVEREIN

0732 600 273
bildungsverein@lak-ooe.at

Werte Kammermitglieder,
liebe Leserinnen und Leser,

durch demografische und gesell-
schaftliche Veranderungen gewinnt
eine fundierte Aus- und Weiterbil-
dung umso mehr an Bedeutung. Die
Rechte der Dienstnehmerlnnen im
Betrieb durchsetzen, Konflikte 16-
sen, Verhandlungen mit den Dienst-
gebern flihren - insbesondere
Betriebsratinnen stehen oft vor Her-
ausforderungen.

Um sich auf neue Aufgaben besser
einstellen zu konnen, hilft Bildung.
Unsere BR-Module und Weiterbil-
dungen bieten Fachwissen, starken
personliche Kompetenzen und for-
dern den Austausch untereinander.
Deshalb haben wir fiir Sie wieder
ein attraktives Seminarangebot zu-
sammengestellt.

Unsere Seminare werden einer
standigen Qualitatskontrolle unter-
zogen. Ein wesentliches Instrument
dieser Kontrolle ist die Auswertung
Ihrer Evaluierungen anhand der
Meinungsbogen. Die Datenauswer-
tung fiir das letzte Jahr zeigt, dass
die meisten von lhnen mit unserem
Angebot sehr zufrieden sind. Her-
vorheben mdchte ich in diesem Zu-
sammenhang auch, dass tber 95 %
der angemeldeten Personen die
Kurse auch absolviert haben.

Ihre positiven Bewertungen der
Fortbildungsveranstaltungen sind
fir mich und die Mitarbeiterinnen
des Bildungsvereins Motivation
und Auftrag zugleich. In diesem Zu-
sammenhang darf ich Sie einladen,
auch weiterhin die Veranstaltungen
zahlreich zu evaluieren. Treten Sie
mit Verbesserungsvorschlagen ger-
ne an uns heran.

Das vorliegende Fort- und Weiterbil-
dungsprogramm fiir die Bildungs-
saison 2023/24 umfasst zahlreiche
maflgeschneiderte Angebote fiir
unsere Betriebsrate sowie fir inter-
essierte LAK-Mitglieder. Wir hoffen,
Sie finden beim Durchblattern Anre-
gungen fir Ihre personliche Weiter-
entwicklung.

Im Rahmen der Qualitatsinitiative
O-Cert darf ich Sie einladen, aus
unserem Seminarprogramm Ge-
brauch zu machen.

Ich wiinsche lhnen viel Freude und
Erfolg bei den Seminaren!

Geschatzte Leserinnen und Leser,

Sie fragen sich, wann der richtige
Moment fiir einen Seminarbesuch
gekommen ist?

Die Antwort ist einfach: Jetzt.

Aufgeschlossen sein gegeniiber
neuen Entwicklungen und Lernbe-
reitschaft sind heute wichtige Vor-
aussetzungen fir den beruflichen
Erfolg. Unser Programm bietet so-
wohl den Betriebsraten als auch
interessierten LAK-Mitgliedern im
Rahmen der Aus- und Weiterbil-
dung Moglichkeiten, die beruflichen
Kompetenzen entsprechend weiter-
zuentwickeln.

Wer Qualitat verspricht, muss auch
Qualitat verkorpern. Wir bieten Ih-
nen aktuelle Inhalte, praxisnahe
Kurse und qualifizierte Referen-
ten. Wir sind nach dem Giitesiegel
O-Cert fiir Erwachsenenbildungs-
einrichtungen zertifiziert.

Mit einem Klick zum Erfolg

Planen Sie jetzt Ihre Weiterbildung
und besuchen Sie unsere Website.
Dort finden Sie einen Uberblick iiber
das gesamte Kursangebot fir die
Bildungssaison 2023/24.

INFOS

Eine rechtzeitige Anmeldung -
bis 14 Tage vorher — ist fiir die
Teilnahme notwendig. Dadurch
konnen wir ein optimales Service
garantieren. Beachten Sie auch
die Fordermoglichkeiten und un-
sere Geschaftsbedingungen.

ANMELDUNG UNTER:

0732 60027315
bildungsverein@lak-ooe.at
lak-ooe.at/bildung/seminarprogramm

IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN

GF Sarah Schindler, BEd
0732 600 273 26
sarah.schindler@lak-ooe.at

Karola Schausberger
073260027315
karola.schausberger@lak-ooe.at

FORDERUNGEN

Rosemarie Jachs
0732 656 381 24
rosemarie jachs@lak-ooe.at

Der Bildungsverein der 00 Land-
arbeiterkammer ermdglicht es,
die beruflichen Entwicklungen
aktiv zu gestalten.

Wir laden Sie herzlich ein unser
Bildungsangebot im Sinne der
Wissenserweiterung intensiv und
mit Begeisterung zu nutzen.

@
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WEITERBILDUNGEN

FUR BETRIEBSRATE

BETRIEBSRATS-MODULE

LEHRGANG IN 6 MODULEN FUR BETRIEBSRATINNEN UND BETRIEBSRATE

Der Betriebsrat — gemeinsam mehr erreichen

Seit 10 Jahren bieten wir ein umfassendes Ausbildungsangebot in Form
der Modulreihe an. Der Betriebsrat hat verschiedene Rechte und Pflichten.
Mit der umfassenden Ausbildung in 6 Teilen bewahren Betriebsrate auch
in fordernden Situationen einen kiihlen Kopf. Zum Abschluss der Ausbil-
dung erhélt jeder Absolvent das Betriebsrats-Diplom und ein Tablet.

MODUL {

Grundziige des
Arbeitsrechts

MODUL /Z

Das Dienstverhaltnis und
das Sozialsystem

ANMELDUNG

Melden Sie sich an und sichern
Sie sich Ihre Teilnahme:

seminarprogramm

B
2 ::_‘Ea'l-'i lak-ooe.at/bildung/

1 d o
okt

MODUL 3

Rechte und Pflichten
des Betriebsrats

Mit einer Fiille an Rechtsvorschriften ist
das Arbeitsrecht ein komplexes Thema.
Wir vermitteln ein Grundverstandnis
von arbeitsrechtlich relevanten Themen
in der praktischen BR-Arbeit.

& Grundlagen, Aufbau Rechtsordnung,
Abfertigung, Arbeitszeit (Uberstun-
den, Ruhezeiten, Feiertage), Ur-
laubsrecht, Pflegefreistellung, Auf-
I6sung Dienstverhaltnis (Arten der
Auflosung) uvm.

Termin 1:
& Do, 12.10.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

Q@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
450 Kremsmdnster

Termin 2:

ca| Do, 25.01.2024, 9:00 - 17:00 Uhr

9 Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Beinhaltet einen Uberblick iiber das
Dienstverhaltnis und die Rahmenbedin-
gungen. Die verschiedenen Pensionsar-
ten und welche Voraussetzungen dafir
zu erfillen sind, werden thematisiert.

By Pflichten aus dem DV, Dienstverhin-
derung, Dienstnehmerhaftpflicht,
Gleichbehandlung, ,All in“ Vertrag,
AN-Schutz, ATZ, Pensionsarten,
Arbeitslosen-, Unfall- und Kranken-
versicherung uvm.

Termin 1:
(2 Di, 17.10.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

Q Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmunster

Termin 2:
= Do, 01.02.2024, 9:00 — 17:00 Uhr

9 Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Neben der Vertretungsfunktion hat der
Betriebsrat auch eine Informations- und
Kommunikationsfunktion. Er ist — ver-
einfacht gesagt — das Bindeglied zw.
Belegschaft und Betriebsfiihrung.

B Betriebsverfassung, Beteiligungs-
rechte, Betriebsvereinbarung, Hand-
habung u. Uberwachung von Geset-
zen, Kiindigungsschutz, der
Betriebsrat im Aufsichtsrat, Grund-
satze einer BR-Wahl uvm.

Termin 1:
) Mo, 23.10.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

9 Hotel Garni Wallern
Welser Stralle 18
4702 Wallern

Termin 2:
= Do, 29.02.2024, 9:00 — 17:00 Uhr

9 Hotel Garni Wallern
Welser StralRe 18
4702 Wallern

COACHING

fur diplomierte Betriebsrate

Heutzutage sind Betriebsrate oft mit Fragen kon-
frontiert, wo die Problemldésung nicht nur auf einer
Rechtsauskunft beruht, sondern in einen Gesamt-
prozess eingebunden werden muss. Diese Fortbil-
dung dient der Erweiterung des Wissensspektrums
zur Erkennung von Gruppendynamiken fir eine
erfolgreiche Betriebsratsarbeit. In diesem Seminar
geht es darum, Fahigkeiten zu entwickeln, um die
taglichen Anforderungen gut zu meistern.

& Gruppendynamik und Teamentwicklung:
Was ist eine Gruppe? Was versteht man unter
Gruppendynamik? Wie funktioniert der grup-

pendynamische Prozess?

Dieses Seminar ist Absolventlnnen des

BR-Diplom Lehrgangs vorbehalten.
Di, 14.05.2024, 9:00 - 17:00 Uhr

Hotel Garni Wallern
Welser Stralle 18
4702 Wallern

& Wolfgang Feichtenschlager

MODUL 4

Datenschutz und
Betriebsratsfonds

D

WICHTIG ZU WISSEN ...

[ Module werden in kleinen Gruppen abgehalten.

[ Nach den aktuellen Richtlinien werden fiir Betriebsrat-
Innen Kosten fiir Referenten, Seminarraum, Verpfle-
gung, Unterlagen und ggf. Nachtigung tibernommen.

[ Alle Module sind Schulungsveranstaltungen im Sinne
der Betriebsverfassung.

[ Jedes BR-Mitglied hat Anspruch auf Freistellung von
der Arbeitsleistung zur Teilnahme an geeigneten Bil-
dungsveranstaltungen bis max. 3 Wochen innerhalb
einer Funktionsperiode.

[ Betriebsratinnen missen den Dienstgeber Uber die
Teilnahme informieren.

[ Ersatzbetriebsratinnen haben keinen Rechtsan-
spruch und kénnen nur nach Riicksprache mit dem
Dienstgeber bzw. wahrend des Urlaubs an den Modu-
len teilnehmen.

[ Optimal ist, die Reihenfolge einzuhalten und die Mo-
dule 1 — 6 aufbauend zu belegen.

%
MODUL C+( L0

Soziale Medien & Kommunikation in
der Betriebsratsarbeit (2-tagig)

Die Datenverarbeitung muss daten-
schutzkonform erfolgen. Beim Umgang
mit Mitarbeiterdaten gibt es einiges zu
beachten. Betriebsratsfonds: Verwal-
tung, Kontrolle, Auflosung, Haftung bei
Missbrauch, Beschliisse uvm.

By Datenschutz im Arbeitsrecht. BR-
Fonds: Grundlagen, BR-Umlage,
Kassaverwalter, Kassabuch, Rech-
nungspriifer, Revision, Auflésung,
Zusammenlegung uvm.

Termin 1:
) Mo, 06.11.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

9 Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Termin 2:
= Di, 05.03.2024, 9:00 — 17:00 Uhr

Q Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsminster

Wie nutze ich sicher soziale Medien fiir die BR-Arbeit? Das eigene Handeln und
die damit verbundenen Auswirkungen bewusst machen. Ob bei Verhandlungen mit
dem Chef oder einem Gesprach unter Kollegen — oft fallt es schwer, sich so aus-
zudriicken, dass das Gegeniiber versteht, was die eigene Intention ist. Im Kommu-
nikationstraining lernen Sie, wie Sie in Gesprachssituationen souverdn auftreten,
zielgerichtet kommunizieren und dabei authentisch bleiben.

& Modul 5 - Soziale Medien:
Wie funktionieren Kommunikationsplattformen? Was ist der Trend? Umgang
mit personlichen Daten. Sicher im Internet bewegen. Kommunikationsmaglich-
keiten fiir eine Betriebsratsgruppe erarbeiten.

Modul 6 — Kommunikation:
Auftritt & Wirkung: Wie agiere ich souveran? Individueller Umgang mit Ge-
sprachspartnern. Moderation & Verhandlungstaktiken.

Termin:
= Mi, 20.03.2023 — Do, 21.03.2024, jeweils 9:00 — 17:00 Uhr

Q Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

@ Die Module 5/6 werden als zusammenhéngendes, 2-tdgiges Seminar
veranstaltet. Mit der Anmeldung ist gleichzeitig die Nachtigung gebucht!

© 100 % Anwesenheitspflicht

~  WEITERBILDUNGEN FUR BETRIEBSRATE



RUFSEMINARE
FUR BETRIEBSRATE & MITGLIEDER

BETRIEBSRATE DER
LANDWIRTSCHAFTSKAMMER

& Rechte und Pflichten des
Betriebsrats, Neues aus dem
Arbeits- und Sozialrecht,
Umgang mit Kl im Berufsleben.

Q Betriebsrite

& Mo, 02.10. bis Di, 03.10.2023
9:00 — 17:00 Uhr

Q@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

BETRIEBSRATE ARBEITER DER
OBF UND PRIVATFORSTE 00 UND
SALZBURG (2-TAGIG)

§ Rechte und Pflichten des
Betriebsrats, Neuerungen aus
den Bereichen Arbeits- und
Sozialrecht, Aktuelles aus den
Bundes- und Privatforsten;
Kollektivvertrage, Diskussions-
runde.

@ Die Seminarkosten der
Teilnehmenden aus 00 werden
durch den LAK-Bildungsverein
tibernommen.

Q Betriebsrite

™ Do, 19.10.,10:00 —17:00 Uhr bis
Fr, 20.10.2023, 9:00 — 15:00 Uhr

@ Hotel Haberl GmbH
Altenberg 17
4864 Attersee

BETRIEBSRATE DER
LAGERHAUS eGen | TERMIN 1

B} Erstellung Forderungskatalog
fiir die KV-Verhandlung,
Aktuelles aus dem Arbeits- und
Sozialrecht, Diskussion.

Q Betriebsrite

& Do, 09.11.2023
9:00 — 17:00 Uhr

9 Parkhotel Stroissmiiller
Badstralle 2
4701 Bad Schallerbach

BETRIEBSRATE ARBEITER DER
GARANT-TIERNAHRUNG GESMBH
00, NO & STEIERMARK (2-TAGIG)

E) Erstellung Forderungskatalog
fiir die KV-Verhandlung, Aktuel-
les aus dem Arbeits- und Sozial-
recht, Diskussion.

@ Die Seminarkosten der
Teilnehmenden aus 00 werden
durch den LAK-Bildungsverein
Uibernommen.

Q Betriebsrite

cal Do, 16.11.,10:00 - 17:00 Uhr bis
Fr,17.11.2023, 9:00 - 15:00 Uhr

Q Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

BETRIEBSRATE DER
SAATBAU LINZ eGen

g Vorbereitung auf KV-Verhand-
lung, Aktuelles aus dem
Arbeits- und Sozialrecht,
Diskussion.

Q Betriebsrite

) Di,21.11.2023
9:00 — 17:00 Uhr

Q@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiunster

SOZIALVERSICHERUNG,
LOHNSTEUER UND
ARBEITSRECHT

& Gesetzl. Anderungen in der PV,
relevante Judikatur aus dem
Arbeits- und Sozialversiche-
rungsrecht sowie Steuerrecht.

7& max. 25 Personen

O Teilnahme ist 00 LAK Mitglie-
dern aus dem Zielgruppenbe-
reich vorbehalten.

Q Betriebsratinnen, Leiterlnnen
und Mitarbeiterinnen aus dem
Bereich Lohn- und Gehaltsver-
rechnung.

M Mo, 11.12.2023
9:00 — 17:00 Uhr

Q@ Hotel Garni Wallern

Welser Stralte 18, 4702 Wallern

B Alle Seminare sind Veranstaltun-

gen im Sinne der Betriebsverfas-
sung.

Il Betriebsratinnen missen den

Dienstgeber ehestmaglich Gber
die Teilnahme informieren.

werden fUr Betriebsratinnen der
00 LAK die Kosten fiir Seminar-
raum/-unterlagen, ggf. Nachti-
gung, Referenten und Verpfle-
gung tUbernommen.

BETRIEBSRATE ARBEITER DER LAGERHAUS eGen | TERMIN 2

g Vormittag:
Prasentation der Kollektivvertra-
ge, aktuelle wirtschaftliche Be-

urteilung der Situation der Lager-

hausgenossenschaften.

GARTENBAU- UND
BAUMSCHULBETRIEBE

g Vormittag: Vorbereitung auf die
KV-Verhandlungen, Aktuelles
aus dem Arbeits- und Sozial-
recht, Diskussion.

Nachmittag Exkursion: Fiihrung
durch den Betrieb Hofzeit: Hof-
laden, Fischzucht, Aquaponik.

Q  Betriebsrite und interessierte
LAK-Kammermitglieder aus
den Bereichen Gartenbau und
Baumschulen.

& Di, 16.01.2024
9:00 - 17:00 Uhr

@ Seminarhof Schleglberg
Holzhduseln 12
4681 Rottenbach

g Nachmittag:

Aktuelles aus dem Arbeits- und
Sozialrecht, Diskussion.

Q Betriebsrite

LANDESVERBAND FUR
LEISTUNGSPRUFUNG UND
QUALITATSSICHERUNG

IN 00 - ARBEITER

g Vorbereitung auf die KV-Ver-
handlungen, Aktuelles aus dem
Arbeits- und Sozialrecht,
Diskussion.

Q Betriebsrate
™ Do, 07.03.2024

18:00 - 21:00 Uhr

@ Gasthof Pension Auzinger,

Meggenhofen 13
4714 Meggenhofen

MAHL- UND MISCHGENOSSEN-
SCHAFTEN IN 00

E) Vorbereitung auf die KV-Ver-
handlungen, Aktuelles aus dem
Arbeits- und Sozialrecht,
Diskussion.

Q  Betriebsrite & Mitglieder

™ Di, 12.03.2024
18:00 - 21:00 Uhr

@ Gasthof Fischer
Pfarrhofweg 2, 4073 Dornbach

RICHTLINIEN FUR BETRIEBSRATS- UND RUFSEMINARE

Il Nach den aktuellen Richtlinien Bl Jedes Betriebsratsmitglied hat

Anspruch auf Freistellung von
der Arbeitsleistung bis zum
Hochstmald von 3 Wochen in-
nerhalb einer Funktionsperiode
zur Teilnahme an geeigneten
Bildungsveranstaltungen.

) Do, 08.02.2024

9:00 - 17:00 Uhr

Hotel Garni Wallern
Welser StraRe 18, 4702 Wallern

LANDESVERBAND FUR
LEISTUNGSPRUFUNG UND
QUALITATSSICHERUNG
IN 00 — ANGESTELLTE

g Vorbereitung auf die KV-Ver-
handlungen, Aktuelles aus dem
Arbeits- und Sozialrecht,
Diskussion.

Q Betriebsrite

™ Do, 18.04.2024
9:00 — 17:00 Uhr

Q@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

ANMELDUNG

Melden Sie sich an und sichern
Sie sich Ihre Teilnahme:

[w] [=] lak-ooe.at/bildung/
. seminarprogramm

[=] o

© WEITERBILDUNGEN FUR BETRIEBSRATE & MITGLIEDER
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AUS- UND WEITERBILDUNGEN
LAK-MITGLIEDER & INTERESSIERTE

STAPLERFAHRER/IN (3-TAGIG)

JETZT ANPACKEN!
STAPLERSCHEIN-AUSBILDUNG MIT PRUFUNG

Jeder, der einen Stapler bedient, muss ber den Nachweis
der Fachkenntnis verfiigen. Im Kurs erlangen Sie alle not-
wendigen Fachkenntnisse — basierend auf § 62 Arbeit-
nehmerlnnen-Schutzgesetz BGBI. Nr. 450/1994 und der
Fachkenntnisnachweis-Verordnung BGBI. Il Nr. 13/2007.

& Allgemeines iiber den Betrieb von Hubstaplern, Vor-
schriften und Normen, Aufbau und Sicherheitsein-
richtungen des Hubstaplers, Hubstaplerbetrieb, prak-
tisches Fahren und Arbeiten mit dem Hubstapler.

O 25UE

/& 8 - 12 Personen
© 100 % Anwesenheitspflicht

\ﬂ Schriftliche Priifung; mit positivem Abschluss der
Priifung wird der Fiihrerschein ausgestellt. Nach
bestandener Priifung erhalten Sie den gesetzlich an-
erkannten Ausweis im Scheckkartenformat.

(<) 270,00 € pro Peron, inkl. Unterlagen, Gebiihren und
Ausweis bei positiven Priifungsabschluss.

@ \Vollendetes 18. Lebensjahr, geistige und kérperliche
Eignung, Deutschkenntnisse auf B1-Niveau.

Termin 1:

(8 Do,23.11. - Sa,25.11.2023
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

@ Lagerhaus Waldneukirchen
Lagerhauspark 1, 4595 Waldneukirchen

Termin 2:

™ Do, 07.03. - Sa, 09.03.2024
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

Q Lagerhaus Geinberg
Moosham 35, 4943 Geinberg

LEHRLINGS-AUSBILDER/IN
(4-TAGIG)

DIE FACHKRAFTE VON MORGEN!
GRUNDAUSBILDUNG MIT FACHGESPRACH

Wer ausbilden will, muss neben der personlichen und
fachlichen Eignung auch dber padagogische, rechtli-
che, organisatorische, psychologische und methodische
Kenntnisse und Fertigkeiten verfiigen. Nach dem Fach-
gesprach erhalten Sie ein Ausbilderzeugnis, Ihre Berech-
tigung zur Ausbildung von Lehrlingen.

By Allgemein: Lehrlingssuche/Einstellung, Erstellung
Ausbildungsplan, Aufgaben des/der Lehrberechtig-
ten, Aufgaben des Lehrlings.

Rechtlich: Voraussetzungen, Lehrvertragserstellung,
Jugendschutz, duales Berufsausbildungssystem,
Ende Lehrzeit, Lehrabschlusspriifung.

Padagogisch/didaktisch: Motivation und Fiihrung,
Kommunikation, Konfliktmanagement, Charakter-
typenanalyse, Adoleszenz, Umgang mit Siichten,
Erfolgskontrolle.

Q Personen, die mit Lehrlingen arbeiten werden, sich in
diesem Bereich weiterentwickeln mochten und bisher
noch keine Ausbildung gemacht haben.

@® 40 UE
/& 6 - 10 Personen
@ 100 % Anwesenheitspflicht

\ﬂ Fachgesprach — ein daraus resultierendes Zertifikat
ermachtigt zur anerkannten Ausbildung von
Lehrlingen.

(<) 570,00 € pro Peron
@ \Vollendetes 18. Lebensjahr

™ Mo, 05.02. - Di, 06.02.2024 und
Mo, 12.02 - Di, 13.02.2024
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

Q@ Hotel Waldbauer
Bahnhofallee 20, 4701 Bad Schallerbach

SILOMEISTERKURS @4-TAGIG)

INNOVATIVES PRAXIS KNOW-HOW
GRUNDLAGEN FUR DAS ARBEITEN IM SILO

& NO LAK mit RWA Korneuburg und RLH Zwettl

B Getreideannahme und Qualitatspriifung bei Ubernah-
me, Produktinformation, Lagerhinweise. Hygiene, Sau-
berkeit und Riickverfolgbarkeit. Getreidebearbeitung:
Kiihlen, Beliiften, Trocknen. Monitoring: unerwiinschte
Stoffe, Schidlinge. Uberblick Begasung und Schad-
lingsbekdmpfung mit Ing. Victor Krainz. Technische
Einrichtungen im Silo: Funktionsweisen, Bedienung,
Wartung. Praxis im Labor: Umgang mit Analysegera-
ten, Besatzbestimmung. Praxis im Silo: Erlauterung
Maschinen und Abl&ufe.

& Schriftliche Priifung am letzten Kurstag.

- | Vermittlung der Theorie mit Praxisbezug, praktische
Ubungen in Labor und Silo sowie Exkursionen.

Q Personen, die neu im Bereich Getreideproduktion,
Getreidehandel bzw. Weiterverarbeitung und Futtermit-
telproduktion beschaftigt sind.

o 100 % Anwesenheitspflicht

&

KURSANGEBOT RUND UM
DIE UHR

Nutzen Sie die Online-Kurssuche! Hier stehen
alle geplanten Veranstaltungen fiir die aktuelle
Bildungssaison zur Verfligung.

Sichern Sie sich lhre Teilnahme:

lak-ooe.at/bildung/seminarprogramm

® 650,00¢€ pro Person, inkl. Unterlagen und Verpflegung
(ohne Getranke beim Mittagessen,
ohne Ubernachtung)

@ Praxistaugliche Kleidung am 4. Kurstag , Mindestalter
18 Jahre, geistige und korperliche Eignung, Kenntnisse
der deutschen Sprache in Wort und Schrift.

Mo, 27.11.2023 - Do, 30.11.2023
Mo, 15.01.2023 - Do, 18.01.2024
Mo, 19.02.2023 - Do, 22.02.2024

O[T T [

Tag 1 bis 3: Theorie, praktische Ubungen, Labor,
Exkursionen: Raiffeisen Ware Austria AG,
Raiffeisenstr. 1, 2100 Korneuburg.

Tag 4: Praxis im Silo, Ablegen der schriftlichen Prii-
fung, Abschluss: Raiffeisen Lagerhaus Zwettl, Pater
Werner Deibl Stralle 7, 3910 Zwettl.

(ca. 1 Stunde Fahrzeit von Korneuburg)

ZEICHEN-
ERKLARUNG

E Kurstermin
Kursort

Q Zielgruppe

2 Vortragende

/& Teilnehmer

G Kosten

(] Voraussetzungen

\E Priifung

0 Wichtig

EI Informationen

® Unterrichtseinheiten

WEITERBILDUNGEN FUR BETRIEBSRATE & MITGLIEDER
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AUS- UND WEITERBILDUNGEN
LAK-MITGLIEDER & INTERESSIERTE

ADR-SCHEIN

FUR GEFAHRGUTFAHRERINNEN

SO SICHER WIE MOGLICH:

Lassen Sie sich zum Gefahrgutlenker (ADR) ausbilden und steigern Sie
Ihre beruflichen Chancen! In Kooperation mit dem 00 LAK Bildungsver-
ein werden mit VERSEM e.U. nachstehende Termine angeboten:

BASISKURS 1

Der Basiskurs ist die fiir alle Gefahrgutfahrer vorgeschriebene Grundschulung.
Dieser Kurs ist erforderlich, wenn man Gefahrgut der Klassen 2 — 6 sowie 8 und
9 und loses Stiickgut befordern mochte. AuBerdem bildet der Kurs die Grund-
lage fiir den Aufbaukurs Tank.

B Grundlagen fiir den Transport von  Termine Herbst 2023:

e e 8 Fyanoama 1400~ 2200
. L ) & Sa, 21. + Sa, 28.10.2023,
mungen und die Vorschriften in ‘eweils 08:00 - 17:00 Uhr
Verbindung mit dem Gefahrgutbe- J ' '
forderungsgesetz. E Fr,01.12.2023, 14:00 — 22:00 Uhr
& Sa, 02. + Sa, 09.12.2023,
+
® 182 UE jeweils 08:00 — 17:00 Uhr
/& mind. 4 Personen

Termine Friihjahr 2024:

& Fr,05.04.2023, 14:00 - 22:00 Uhr
& Sa, 06. + Sa, 13.04.2024,
jeweils 08:00 — 17:00 Uhr

@ Vollendung des 18. Lebensjahres,
geistige und korperliche Eignung,
Deutschkenntnisse auf B1-Niveau.

o Mitzubringen: Fiihrerschein

| Fr, 17.05.2023, 14:00 — 22:00 Uhr
& Sa, 18. + Sa, 25.05.2024,
jeweils 08:00 — 17:00 Uhr

8 Schriftliche Priifung
(<] 369,00 € inkl. MwSt. pro Person

Q@ VERSEM e.U. Lehrsaal
regauVITAL
Betriebsstralle 13
4844 Regau

o Bescheinigung: 5 Jahre giiltig

KOOPERATION

Alle Schulungen finden
in Zusammenarbeit mit
Herrn Camillo Bernardi statt.

VERSEM e .U. -
Professional Services
Linzer Stralte 9

4800 Attnang-Puchheim

AUFBAUKURS
TANKTRANSPORTE

G2

By Rechtliche und praktische Beférde-
rungsvorschriften fiir Gefahrgut-
transporte.

® 12+2UE
/& mind. 4 Personen

@ Besitz eines giiltigen
ADR-Ausweises Basis,
Deutschkenntnisse auf B1-Niveau.

0 Mitzubringen: Fiihrerschein
8 Schriftliche Priifung
@ 264,00 € inkl. MwSt. pro Person

0 Bescheinigung: 5 Jahre giiltig

ANMELDUNG

Melden Sie sich an und sichern Sie
sich |hre Teilnahme:

lak-00e.at/bildung/
seminarprogramm

Wer Tanklastfahrzeuge steuern mochte,
bendtigt zusatzlich zum ADR-Schein den
Aufbaukurs Tanktransporte. Dieser Kurs
ist erforderlich, wenn der Nenninhalt
eines Tanks, Tankcontainers, MEGC und
Batteriefahrzeug eine gewisse Menge
ibersteigt.

Termine Herbst 2023:

] Fr,27.10.2023, 14:00 — 22:00 Uhr &
Sa, 28.10.2023, 08:00 — 17:00 Uhr

] Fr, 08.12.2023, 14:00 — 22:00 Uhr &
Sa, 09.12.2023, 08:00 — 17:00 Uhr

Termine Friihjahr 2024:

) Fr,12.04.2024, 14:00 - 22:00 Uhr &
Sa, 13.04.2024, 08:00 - 17:00 Uhr

) Fr, 24.05.2024, 14:00 - 22:00 Uhr &
Sa, 25.05.2024, 08:00 — 17:00 Uhr

Q@ VERSEM e.U. Lehrsaal,
regauVITAL
Betriebsstrale 13
4844 Regau

o o

WICHTIG ZU WISSEN ...

B Grundsétzlich werden im Abstand von 6 Wochen ADR-Lehrgénge
in Regau abgehalten.

B Wenn notwendig, werden zusétzliche Schulungen veranstaltet.

B Am Ende des Kurses findet die schriftliche Priifung statt.

B Nur 100 % Anwesenheit berechtigt zum Prifungsantritt.

B Die Daten flr Prifung und Ausweis werden an das Ministerium und
das Amt der OO-Landesregierung weitergegeben.

AUFFRISCHUNGSSCHULUNG G3

In diesem zweitdgigen Kurs besteht die Mdglichkeit, den Gefahrgutschein fir
Basis und Tank um 5 weitere Jahre zu verlangern. Mit dieser Fortbildung kdnnen
Berufskraftfahrer bis zu 12 Monate vor Ablauf der ADR-Bescheinigung begin-
nen. MaRgeblich fiir die Verlangerung ist das Ablaufdatum der aktuellen Ge-
nehmigung.

a Mitzubringen: alter ADR-Schein,
Fiihrerschein.

B Neuerungen der technischen Ent-
wicklung und Anderungen der Vor-
schriften und Gesetze auf dem
Gebiet des Giitertransports und
Gefahrgut.

ORA=

/& mind. 4 Personen

(<] 264,00 € inkl. MwSt. pro Person

Termine Herbst 2023:

(B sa, 21.+Sa 28.10.2023
08:00 — 17:00 Uhr

(3 Sa, 02. +Sa, 09.12.2023
08:00 — 17:00 Uhr

@ Giiltige ADR-Card, Deutschkennt-
nisse auf B1-Niveau, giiltige
Fahrerlaubnis, die zu den fiir den
Gefahrguttransport vorgesehenen  Termine Friihjahr 2024:

Fahrzeugen passen muss. B Sa 06, +Sa. 13.04.2024

o Diese Weiterbildung muss vor 08:00 — 17:00 Uhr
Ablauf der giiltigen Bescheinigung o
von 5 Jahren (It. Gesetz ist keine
Uberziehungsfrist erlaubt!), jedoch

friihestens ein Jahr vor Ablauf der Q VERSEM e.U. Lehrsaal,

Sa, 18. + Sa, 25.05.2024
08:00 — 17:00 Uhr

Ausstellung des Ausweises ge- regauVITAL
macht werden. Betriebsstr. 13
4844 Regau

WEITERBILDUNGEN FUR MITGLIEDER & INTERESSIERTE
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AUS- UND WEITERBILDUNGEN
LAK-MITGLIEDER & INTERESSIERTE

C95

FAHRERINNEN-
QUALIFIZIERUNG

KOOPERATION

Berufskraftfahrerlnnen missen nach den C95 Modulen den
Nachweis der zustandigen Fuhrerscheinbehorde erbringen.
Dieser Nachweis gilt fir 5 Jahre ab Eintrag in den Fuhrer-
schein. Innerhalb der 5 Jahre muss der Fahrer wieder eine

Alle Schulungen finden in Zusammenarbeit
mit Herrn Camillo Bernardi statt.

35-stiindige Weiterbildung (5 Tage je 7 Stunden) besuchen

und flr die Verlangerung bei der Behdrde nachweisen.

Die Weiterbildung ist ein wiederkehrender Prozess zur Vertie-

fung und Wiederholung bestimmter Sachgebiete, eine Priifung

dariber gibt es nicht.

c 100 % Anwesenheitspflicht

Die Kursserie ,Sicherheit flr Fahrer umfasst fur C95-Prasenz-
unterricht von vier Tagen Inhouse-Training und einem Tag Vor-

Ort-Training.

DER FAHRER
Al

B Ubungen zur aktiven Verbesserung
der Gesundheit, die Bedeutung der
guten korperlichen und geistigen
Verfassung, u.v.m.

@ 7 Stunden
/& mind. 5 Personen

@ 120,00 € inkl. MwsSt. pro Person

Termine Herbst 2023:

& Fr,29.09.2023
14:00 - 22:00 Uhr

Termine Friihling 2024:

) Fr,15.03.2024,
14:00 - 22:00 Uhr

Q@ VERSEM e.U. Lehrsaal,
regauVITAL Betriebsstrale 13,
4844 Regau

DER TACHO
.V

By Sozialrechtliche Bedingungen, Lenk
und Ruhezeiten mit Schwerpunkt
auf das osterreichische Arbeits-
recht. Auf Wunsch: Bedienung des
Tachographen.

® 7 Stunden
/& mind. 5 Personen

(<) 120,00 € inkl. MwSt. pro Person

Termine Herbst 2023:

2 sa,30.09.2023
8:00 — 17:00 Uhr

Termine Friihling 2024:

2 sa,16.03.2024
8:00 — 17:00 Uhr

Q VERSEM e.U. Lehrsaal,
regauVITAL Betriebsstralle 13,
4844 Regau

VERSEM e.U. — Professional Services
Linzer StralRe 9
4800 Attnang-Puchheim

DIE TECHNIK
A3

By Antriebsstrang und Bremsen; Tech-
nologie und Elektronik im Fahrzeug,
richtiger Einsatz und Bedienungs-
fehler; Praxis im Vor-OrT-Training.

® 7 Stunden
7& mind. 5 Personen

® 120,00 € inkl. MwSt. pro Person

Termine Herbst 2023:

© Fr,06.10.2023
14:00 - 22:00 Uhr

Termine Friihling 2024:

® Fr,22.03.2024
14:00 - 22:00 Uhr

Q@ VERSEM e.U. Lehrsaal,
regauVITAL Betriebsstrale 13,
4844 Regau

VORTEILE DES

VOR-ORT-TRAININGS:

B Echte Fahrtatigkeit.

B Gewohntes Fahrverhalten beobachten.

B T&gliche Fehler besprechen.
B Auf den Fahrer eingehen.

B Praxisbezogene Losungen zur
Ladungssicherung.

LADUNGSSICHERUNG

L1

By Der Aufwand fiir Ladungssicherung wird mehr. Um den
sich andernden Anforderungen gewachsen zu sein,
braucht es entsprechende Kenntnisse. Augenmerk wird
auf Gesetzesanderungen und Neuerungen gelegt. Im
Vor-Ort-Training wird die Ladungssicherung trainiert.

® 7 Stunden
/& mind. 5 Personen

(<) 120,00 € inkl. MwSt. pro Person

Termine Herbst 2023:
(0 sa, 14.10.2023, 8:00 - 17:00 Uhr

Termine Friihling 2024:
| Sa, 23.03.2024, 8:00 — 17:00 Uhr

Q VERSEM e.U. Lehrsaal, regauVITAL
Betriebsstralle 13, 4844 Regau

PACKAGE
ALLE 5 MODULE

GWB (C95/D95) Kurse finden regelmaRig alle 6 Wo-
chen statt. Ein Einstieg ist jederzeit moglich. Eine Teil-
nahme kann nach Rlcksprache mit Herrn Bernardi
flexibel erfolgen. Termine fir die gesamte Weiterbildung kon-
nen individuell vereinbart werden.

Kosten fir alle 5 Module im Lehrsaal in Regau:

@ 450,00 € pro Person

Gruppenrabatte fir die gesamte Weiterbildung:
ab 5 Teilnehmern-10 %
ab 10 Teilnehmer -20 %
ab 15 Teilnehmer -30 %
ab 20 Teilnehmer -40 %

VOR-ORT-TRAINING
W

B Praktisches Training der erlernten Elemente der anderen
Module und die Moglichkeit Spiegel und Assistenzsyste-
me richtig einzustellen.

@ 7 Stunden
/& mind. 5 Personen

(<] 144,00 € inkl. MwSt. pro Person

Termine Herbst 2023:
(2 wird individuell vereinbart

Q@ VERSEM e.U. Lehrsaal, regauVITAL
Betriebsstralle 13
4844 Regau

WEITERBILDUNGEN FUR MITGLIEDER & INTERESSIERTE
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Arbeitgeberinnen sind verpflichtet, geeignete Vorkehrungen zu treffen, damit Arbeitnehmerinnen z. B. bei Verletzungen oder
Erkrankung im Betrieb Erste-Hilfe geleistet werden kann. Gemal Arbeitsstattenverordnung fur die Land- und Forstwirtschaft
hat dieser daflir zu sorgen, dass je nach GrolRe des Betriebs entsprechend viele Arbeitnehmerinnen nachweislich fir die
Erste-Hilfe-Leistung ausgebildet sind. Sowohl fur die Grundausbildung als auch fur den Auffrischungskurs erhalten Kammer-
mitglieder einen Kostenbeitrag der 00 LAK. Die restlichen Kosten sind von dem/der Arbeitgeberin zu ibernehmen.

Avs Liebe 2um Menschen.

ERSTE-HILFE

& Unfallverhiitung in Beruf und Freizeit: praktische
Ubungen, Rettungskette, lebensrettende Sofortmal-
nahmen, Herz-Kreislauf-Stillstand und Wiederbele-
bung, Defibrillation, starke Blutungen, soziale Betreu-
ung, Herzinfarkt, Schlaganfall, Wundversorgung,
Verletzungen, Vergiftungen, u.vm.

& Die Kursteilnehmerlnnen erhalten eine Bescheinigung
des Roten Kreuzes. Diese gilt als erfolgte Ausbildung
fiir betriebliche Ersthelferlnnen gemaR § 26 Arbeit-
nehmerlnnenschutzgesetz i.V.m. § 40 der Arbeits-
stattenverordnung und i.V.m. § 31 Bauarbeiterschutz-
verordnung sowie fiir die Giftbezugsbewilligung
gemal § 5 der Giftverordnung und als Nachweis
Uber die erfolgte Unterweisung in den lebensretten-
den SofortmalRnahmen am Unfallort entsprechend
§ 3 Fiihrerscheinges.-Durchfiihrungsvero. — FSG-DV.

(© 16 UE (2 Tage: je 8 UE oder 4 Abendtermine: je 4 UE)
& 12 - 25 Personen

© 100 % Anwesenheitspflicht

(<) 85,00 €/Person | Férderung durch 00 LAK: 50,00 €

Voraussetzung fiir eine Forderung ist die Mitglied-
schaft zur 00 LAK.

(]
Q Im Betrieb oder in einer Rot-Kreuz Dienststelle.

Auf telefonische Anfrage oder online buchbar unter:
roteskreuz.at/aktuelle-kurse

+

OSTERREICHISCHES ROTES KREUZ

ERSTE-HILFE

&) Ausgewihlte Schwerpunkte der Grundausbildung
sowie die praktische Umsetzung der lebensrettenden
Sofortmallnahmen.

& Die Kursteilnehmerlnnen erhalten eine Bescheinigung
des Roten Kreuzes. Diese gilt als erfolgte Ausbildung
fur betriebliche Ersthelferinnen gemaR § 26 Arbeit-
nehmerlnnenschutzgesetz i.V.m. § 40 der Arbeits-
stattenverordnung und i.V.m. § 31 Bauarbeiterschutz-
verordnung sowie fiir die Giftbezugsbewilligung gem.
§ 5 der Giftverordnung und als Nachweis iiber die
erfolgte Unterweisung in den lebensrettenden Sofort-
maflnahmen am Unfallort entsprechend § 3
Fihrerscheingesetz-Durchfiihrungsverordnung —
FSG-DV.

Q Personen, die in den letzten 4 Jahren den Erste-Hilfe
Grundkurs absolviert haben.

@ 16 UE (2 Tage: je 8 UE oder 4 Abendtermine: je 4 UE)
/& 12 - 25 Personen

© 100 % Anwesenheitspflicht

(<) 64,00 €/Person | Forderung durch 00 LAK: 35,00 €

@ Voraussetzung fiir eine Forderung ist die Mitglied-
schaft zur 00 LAK.

@ Im Betrieb oder in einer Rot-Kreuz Dienststelle.

(M) Auf telefonische Anfrage oder online buchbar unter:
roteskreuz.at/aktuelle-kurse

© Pixabay

AUSBILDUNG ZUR

In jedem Betrieb, in dem dauernd mindestens 10 Dienst-
nehmerinnen beschaftigt werden, muss gem. § 193 Land-
arbeitsgesetz (LAG) mind. eine Sicherheitsvertrauens-
person (je nach GroRe des Betriebs auch mehr) bestellt
werden.

By Kenntnisse der einschldgigen gesetzlichen Bestim-
mungen und Hinweise zur Anwendung, Beurteilungs-
kriterien zu SicherheitsmalRnahmen im Betrieb,
Erkennen von Risiken und Belastungen am Arbeits-
platz sowie Mdglichkeiten zu deren Behebung, ar-
beitspsychologische, arbeitsmedizinische und ergo-
nomische Grundkenntnisse, Evaluierung und
Unterweisung. Die Teilnehmenden bekommen eine
rechtskonforme Ausbildung im Sinne der bestehen-
den Verordnung zur Sicherheitsvertrauensperson
(SVP-VO).

Q  Vom Betrieb bestellte Sicherheitsvertrauensperson
(SVP) und interessierte Kammermitglieder.

O 24 UE

Q Diese Ausbildung kann aus organisatorischen Griin-
den nur bei der AUVA absolviert werden.
UVA-Landesstelle Linz, Unfallverhiitungsdienst,
GarnisonstralRe 5, 4020 Linz

Petra Einsiedler-Frisch
+43 593 93-32711, petra.einsiedler-frisch@auva.at

O Alle Infos: www.auva.at
Startseite/Pravention/Arbeitswelt/Fortbildungsange-
bote/Sicherheitsschulung/Sicherheitsvertrauensper-
sonen/SVP Ausbildung Linz.

Die Aufgabe des Brandschutzes wird von den Arbeitgebern
schriftlich verliehen — zumeist an Personen, die mit dem
aktuellen Wissensstand in der Sicherheitstechnik vertraut
sind. Als Brandschutzbeauftragte dirfen nur Personen be-
stellt werden, die eine mind. 16-stlindige Ausbildung auf
dem Gebiet des Brandschutzes nach den Richtlinien der
Feuerwehrverbande oder Brandverhitungsstellen oder
eine andere, zumindest gleichwertige einschlagige Aus-
bildung nachweisen kdnnen.

8 Osterreichweit giiltiger Brandschutzpass und
Zeugnis.

Q  Vom Betrieb bestellte Brandschutzbeauftragte (BSB)
und interessierte Kammermitglieder.

O CEinhaltung der 5-Jahres-Frist fiir eine verpflichtende
Fortbildung beachten — ansonsten erlischt der Brand-
schutzpass.

Q Diese Ausbildung zur Auffrischung findet aus organi-
satorischen Griinden bei der BVS — Brandverhiitungs-
stelle fiir 00 — statt: 06. Landes-Feuerwehrschule,
PetzoldstralRe 43, 4021 Linz.

llona Ratschiller — Sekretariat Seminare
+43 732 7617-841, seminare@bvs-ooe.at

O Alle Infos: bvs-ooe.at/services-und-leistungen/fuer-
brandschutzbeauftragte/aus-und-weiterbildung

SEN FUR MITGLIEDER & INTERESSIERTE
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Zweck und Hohe

Zur Forderung und Unterstitzung der
beruflichen Weiterbildung der Kammer-
mitglieder gewahrt die 00 LAK einen
Zuschuss im Ausmall von 50 % der
verbleibenden eigenen Aufwendungen,
max. jedoch 700,00 € pro Jahr.

Voraussetzungen

Mind. 1-jahrige Zugehorigkeit mit Um-
lagepflicht zur 00 LAK (in den letzten
36 Monaten) bei Antragsstellung sowie
Dienstnehmereigenschaft und Mitglied-
schaft bei Auszahlung der Beihilfe. Bei
Lehrlingen und bei Personen, welche
sich in einem karenzierten Dienstver-
haltnis befinden und vorher einer land-
arbeiterkammerumlagepflichtigen  Ta-
tigkeit nachgegangen sind, wird von der
Voraussetzung der Umlagepflicht im
Sinne dieses Absatzes abgesehen. Die
Auszahlung erfolgt in diesem Fall erst
nach Wiederaufnahme einer, die Mit-
gliedschaft zur Landarbeiterkammer be-
grindenden Tatigkeit.

WEITERE
FORDERUNGEN

Neben der Férderung der 00 LAK

gibt es weitere Fordermaoglichkeiten:

B Bildungskonto des Landes 0O:
land-oberoesterreich.gv.at/
bildungskonto

B Forderungen durch das AMS 00:

Es konnen nur Bildungsmalinahmen be-
rlcksichtigt werden, die max. 6 Monate
vor Antragstellung beendet wurden. In
unklaren Fallen entscheidet der Prasi-
dialausschuss.

Selbstbehalt und
angerechnete Kosten

Flr  Weiterbildungsmallnahmen  be-
steht ein Selbstbehalt von 100,00 €.
Zuschisse, die von anderer Seite ge-
wahrt werden, werden in vollem Um-
fang angerechnet. Das gilt insbesondere
fur das Bildungskonto des Landes OO.
Auf alternative Forderungsmaflinahmen
kann zu Lasten der gegenstandlichen
Beihilfe nicht verzichtet werden.

Antragstellung

Die Forderung ist mittels Antragsformu-
lars bei der 00 LAK zu beantragen. Dem
Antrag sind Nachweise Uber die Absol-
vierung der Bildungsmafllnahme, Zah-
lungsbestatigungen Uiber angefallene

Kosten und evtl. Fahrtkostenaufzeich-
nungen beizulegen. Fahrten mit dem
privaten PKW werden mit einem Kilome-
tersatz von 0,16 € angerechnet.

Nur vollstandig ausgefiillte Antrage wer-
den behandelt. Antrdge samt den not-
wendigen Beilagen sind per Post oder
E-Mail an folgende Adresse zu senden:

Kammer der Arbeiter und Angestellten
in der Land- und Forstwirtschaft fiir 00,
Frau Rosemarie Jachs
Scharitzerstralte 9

4020 Linz

rosemarie jachs@lak-ooe.at

Antragsformular:
lak-ooe.at/download

Weitere Informationen finden Sie

auf unserer Website:

o [m]

lak-ooe.at/bildung/
agbs-und-foerde-
rungen

ANMELDUNG

Il 0732600 273-25
B bildungsverein@lak-ooe.at

B 'ak-ooe.at/bildung/seminarprogramm

ams.at/arbeitsuchende/aus-und-weiterbildung
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ALLGEMEINE

GESCHAFTSBEDINGUNGEN

Geltungsbereich

Duplikate

Fotos und Veroffentlichungen

Die AGB's gelten fir alle Aus- und Weiter-
bildungen, die vom Institut fir Aus- und
Weiterbildung der 00 Landarbeiterkam-
mer (00 LAK Bildungsverein) durchge-
fuhrt werden.

Seminaranmeldung

Fir die Seminare ist eine Anmeldung er-
forderlich. Nur so ist es uns maoglich, ein
optimales Service zu gewahrleisten.

Seminarunterlagen

In den Seminarkosten sind die Se-
minarunterlagen inkludiert. Ein
gesonderter  Kauf von  Seminar-
unterlagen ist nicht maoglich. Die Semi-
narunterlagen/Datentrager durfen ohne
ausdrickliche  Genehmigung  durch
den 00 LAK Bildungsverein weder
vervielfaltigt noch Dritten Uberlassen
werden.

Seminarkosten

Seminarkosten sind vor Veranstaltungs-
beginn bzw. nach Rechnungserhalt ohne
Abzug féllig. In den ausgeschriebenen
Seminarkosten ist keine MwSt. (steuer-
befreit gem. § 6 Abs. 1/12 UStG 1994)
enthalten.

Teilnahmebestatigung

Die Teilnehmenden erhalten bei regel-
mafigem Kursbesuch (75 % Anwesen-
heit) eine Teilnahmebestatigung, bei
Kursen mit 100 % Anwesenheitspflicht
nur bei 100%iger Teilnahme. Bei Kursen
mit Prifungsabschluss wird nach er-
folgreich abgelegter Prifung ein Zeug-
nis und/oder Ausweis ausgestellt.

IMPRESSUM

Duplikate fir Zeugnisse und Ausweise
konnen auch fiir zuriickliegende Jahre
ausgestellt werden (15,00 €/Duplikat).

Storno

Sofern keine andere Vereinbarung ge-
troffen wurde, kann jede Anmeldung bis
zwei Wochen vor Beginn des Seminars
kostenfrei storniert werden. Nach An-
meldeschluss wird eine Stornogebuhr
von 50 % und bei Nichterscheinen am
Seminarbeginn die vollen Kosten ver-
rechnet. Die Nominierung eines Ersatz-
teilnehmers ist moglich.

Absage

Der 00 LAK Bildungsverein behilt sich
die Moglichkeit einer Seminarabsa-
ge vor. Auch bei kurzfristigen Absa-
gen oder Terminverschiebungen wird
kein Ersatz flr entstandene Aufwen-
dungen geleistet. Die endglltige Ent-
scheidung, ob ein Seminar auf Grund
der angemeldeten  Teilnehmerzahl
durchgefihrt wird, fallt in der Regel
14 Tage vor Seminarbeginn. In Ausnah-
mefallen eine Woche vor Seminarbe-
ginn.

Mahnspesen

Die Teilnehmenden verpflichten sich fir
den Fall des Zahlungsverzugs, die dem
00 LAK Bildungsverein entstehenden
Mahnkosten zu ersetzen.

Forderungsrichtlinien

Die Teilnehmenden verpflichten sich, die
bestehenden Forderungsrichtlinien fur
Weiterbildungsveranstaltungen des 00
LAK Bildungsvereins anzuerkennen.

OFFENLEGUNG NACH §24 UND §25 MEDIENGESETZ:

Inhaber/Herausgeber: Kammer der Arbeiter und Angestellten in der Land-
und Forstwirtschaft fur OO | Scharitzerstralie 9 | 4020 Linz

0732 656 381 | office@lak-ooe.at | www.lak-ooe.at

Vertretungsbefugtes Organ: Président Gerhard Leutgeb
Redaktions-/Anzeigen- und Grafikleitung: GF" Sarah Schindler, BEd

Druck: Kontext Druckerei GmbH
Aufsichtsbehorde: | andesregierung Oberosterreich

Blattlinie: Die ,Karnmer aktuell” ist die informative Zeitung fur die
Dienstnehmerinnen in der OO Land- und Forstwirtschaft

Die Teilnehmenden nehmen zur Kennt-
nis, dass bei Seminaren Fotos erstellt
werden. Diese werden gegebenenfalls
ausschlieBlich in den Medien der 00
LAK (z. B. Kammerzeitung, Website)
zum Zwecke der Offentlichkeitsarbeit
verwendet. Mit der Anmeldung erklaren
Sie sich automatisch mit diesen Nutzun-
gen einverstanden. Diese Einverstand-
niserklarung kann jederzeit schriftlich
widerrufen werden. Der Widerruf gilt
fur alle zukUnftigen Veroffentlichungen,
nicht jedoch fur bereits erfolgte Publika-
tionen.

Haftung

Der 00 LAK Bildungsverein tbernimmt
trotz sorgfaltiger Prifung keine Gewahr
fur Richtigkeit, Vollstandigkeit und Aktu-
alitat von Seminarunterlagen, sonstigen
im Rahmen des Seminars verwendeten
Publikationen und haftet auch nicht fir
die Richtigkeit der von den jeweiligen
Vortragenden gedullerten Ansichten,
Standpunkten, Rechtsmeinungen etc.
Alle Angaben ohne Gewahr, zwischen-
zeitliche Anderungen, Satz- und Druck-
fehler vorbehalten.

Datenschutz

Es gelten die Bestimmungen unserer
Datenschutzerklarung auf der Website:
lak-ooe.at/datenschutz

Gerichtsstand

Das ortlich und sachlich zusténdige Ge-
richtin Linz.

lak-ooe.at/bildung/agbs-und-foer-
derungen

Copyright: Alle Rechte vorbehalten. Bilder ohne Urhebervermerk stammen
seitens OO0 LAK. Diese Ausgabe verwendet Bilder von Pixabay.

Respekt: Die Texte der 00 LAK sollen niemanden in irgendeiner Form dis-

kriminieren. Samtliche Personenbezeichnungen und Formulierungen gelten
selbstverstandlich fur alle Geschlechter.

Hinweis DSGVO: \Wir verarbeiten fur die Kammer aktuell personenbezogene
Daten, um Ihnen diese Zeitung zu senden. Ihre Daten erhalten wir auf gesetz-

licher Basis von der Sozialversicherung. Wenn Sie die Zeitung nicht mehr
erhalten wollen, teilen Sie uns das bitte mit. Weitere Informationen finden Sie

auf lak-ooe.at/datenschutz
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KAMMER

RICHTIG BERATEN, BESTENS BETREUT.

OO-WEST

Mag.? Sandra Schrank

Andorf:

Bad Goisern:
Braunau:
Ebensee:
Eferding:
Grieskirchen:
Riedi. I.:
Vocklabruck:

N = WON =N - W

. Donnerstag im Monat
. Dienstag im Monat
. Donnerstag im Monat
. Dienstag im Monat

. Dienstag im Monat

. Dienstag im Monat
.und 3. Do. im Monat
. Montag im Monat

0664 596 36 37

sandra.schrank@lak-ooe.at

17:00 — 12:00 Uhr
14:30 = 15:00 Uhr
11:00 = 12:00 Uhr
13:00 = 14:00 Uhr
10:00 = 11:00 Uhr
10:30 = 11:30 Uhr
09:00 - 10:00 Uhr
17:00 — 12:00 Uhr

Osterreichische Post AG, MZ 022031030 M
00 Landarbeiterkammer, 4010 Linz, Postfach 178

Gasthaus Baubock
OBF Forstb. Inneres Salzkammergut

LK Braunau

OBF Forsttechnik Steinkog|

Gasthaus Dieplinger
Veranstaltungszentrum Manglburg GmbH
LK Ried Scharding

LK Gmunden Vocklabruck

00-0ST

Adlwang:

Grein:

Kirchdorf:

Perg:

Rohrbach:

Wels:

Weyer:
Windischgarsten:

Ing. Johannes Grafeneder

2. Mittwoch im Monat
1. Mittwoch im Monat
1. Montag im Monat

1. Mittwoch im Monat
2.
.
2
]

Montag im Monat

. Dienstag im Monat
. Mittwoch im Monat
. Montag im Monat

0664 258 32 50

johannes.grafeneder@lak-ooe.at

13:00 - 16:00 Uhr
10:00 = 11:00 Uhr
16:00 — 17:00 Uhr
08:00 - 09:00 Uhr
171:00 — 12:00 Uhr
14:00 = 15:00 Uhr
10:00 - 11:00 Uhr
14:00 - 15:00 Uhr

LK Kirchdorf Steyr
Gasthof Zur Traube
Gasthaus Rettenbacher
Gasthof Zum Einhorn
Landgasthof Dorfner

Haus der Landwirtschaft
Gasthaus zur Krumau (Broscha)
Gasthof Kemmetmdiller

Freistadt:

BEZIRK FREISTADT
Friedrich-Paul Gattringer

1.

und 3. Di. im Monat

0664 405 04 55

Ifbooe@aon.at

15:00 = 17:00 Uhr

Café-Pension Hubertus

winiv. lak-o0e. a1

des
eltzeichens

IbH, UW-Nr. 1236

/\ PEFC-zertifiziert
" Dieses Produkt
stammt aus.
u nachhaltig
i OO PEFC T
o) Klimaneutral !
Druckprodukt iil 9 EFCI06-3 www.pefc.at
ClimatePartner.com /1253823071001
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