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EROFFNET
NEUE CHANCEN

00 Landarbeiterkammer

Tel: 0732 6563 87, Fax: DW 29

Mail: office@lak-ooe.at
Abteilungs-DW:

Direktion DW 11, Abteilung Recht

DW 22, Abteilung Finanzen DW 20, Ab-
teilung Forderungen DW 24
Bereichsbetreuung:

Mag.2 Sandra Schrank: 0664 596 36 37
Gerhard Hoflehner: 0664 326 04 14

00 LAK Bildungsverein
Tel: 0732 600 273, Fax DW 12
Mail: bildungsverein@lak-ooe.at

Hinweis: Zur einfacheren Lesbarkeit ver-
wenden wir im Seminarprogramm das
generische Maskulinum und schlielten
dabei alle Geschlechter ein.

Liebe Kammermitglieder,
liebe Leserinnen und Leser,

das Seminarprogramm fiir 2022-2023
steht, und wir sind zuversichtlich, dass
wir nach zwei turbulenten Pandemie-
Jahren wieder den Uberwiegenden An-
teil an Seminaren in Prdasenz abhalten
konnen. Es ist uns in den zurickliegen-
den beiden Bildungssaisonen gut gelun-
gen, manche unserer Angebote in On-
line-Formate umzusetzen, doch freuen
wir uns alle wieder auf Vor-Ort-Termine,
bei denen sich das Gemeinschaftsge-
fiihl besser entfalten kann.

Lassen Sie uns also nach vorne blicken
auf ein Programm, das fiir Sie Angebote
aus den Bereichen BR-Module, Rufsemi-
nare, Aus- und Weiterbildung sowie Ge-
sundheits- und Arbeitsschutz beinhaltet.
Die Auswahl der Referenten garantiert
dabei die inhaltliche Aktualitét.

Die Aufgaben der Betriebsratinnen und
Betriebsrate sind umfassend und kom-
plex. Schopfen Sie aus unserem Fortbil-
dungsangebot neues Wissen und netz-

Gerhard Leutgeb

Président der
00 Landarbeiterkammer

werken Sie vor Ort. Jene, die die sechs
BR-Module erfolgreich absolvieren, er-
halten zur Diplomiibergabe ein prakti-
sches Tablet.

Wir laden Sie herzlich ein, unsere Aus-
und Weiterbildungen im Rahmen der
Qualitatsinitiative O-Cert zu besuchen.
Nutzen Sie unser Angebot, um bei den
Herausforderungen lhrer Tatigkeiten
unterstiitzt zu werden.

Zu guter Letzt sind wir immer Uber Lob,
Kritik und Verbesserungsvorschlage
dankbar. Egal, ob allgemeine oder kon-
krete Anregungen: Wir freuen uns (ber
jede Rickmeldung, die uns hilft, besser
zu werden. Uber einen dafiir auf unserer
Website eingerichteten Bereich wird je-
des Feedback direkt und unkompliziert
weitergeleitet.

Ich wiinsche lhnen viel SpaR beim St6-
bern im Seminarprogramm 2022-2023!

WS
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Liebe Leserinnen und Leser,

unser Programm bietet sowohl fiir Be-
triebsréte als auch im Bereich der Aus-
und Weiterbildung Moglichkeiten, die be-
rufliche Kompetenz weiterzuentwickeln.
Die Professionalitdat unserer Referenten
ist uns ein besonderes Anliegen. Unsere
Angebote zeichnen sich aus durch hohe
Qualitat.

Aufgeschlossenheit gegeniiber neuen
Entwicklungen und Lernbereitschaft
sind heute wichtige Voraussetzungen
fur den beruflichen Erfolg und die Sicher-
heit des Arbeitsplatzes.

ZERTIFIZIERT
SEIT 2015

TOIDR{

Gerne unterstiitzen wir Sie darin, sich
neue Kompetenzen anzueignen, lhr Wis-
sen auszubauen und die Herausforde-
rungen des Berufsalltags mit neuen An-
regungen anzugehen.

Zertifizierung:

Der Bildungsverein der 00 Landarbei-
terkammer ist nach dem Giitesiegel fir
Erwachsenenbildungseinrichtungen und
dem O-Cert zertifiziert und garantiert
den Teilnehmern eine fundierte Aus- und
Weiterbildung.

Nehmen Sie sich Zeit fiir
lhre Fortbildung!

IHR
WUNSCH
ZAHLT ...

Wir freuen uns auf Anregungen
und Ideen! Teilen Sie uns mit, wel-
che Themen wir fiir Sie professio-
nell aufbereiten diirfen:

INFOS ZUR
ANMELDUNG

Fir alle Veranstaltungen ist eine An-
meldung bis 14 Tage vor Veranstal-
tungsbeginn erforderlich. Rechtzeiti-
ge Anmeldung ist fiir die Teilnahme
bei der Veranstaltung notwendig. Da-
durch kénnen wir Ihnen ein optimales
Service garantieren. Beachten Sie bit-
te die Fordermdglichkeiten und unse-
re Geschaftsbedingungen.

Anmeldung unter:

lhre Ansprechpartnerinnen sind:

Seminarprogramm:
GFn Sarah Schindler, BEd

Karola Schausberger

Forderungen:
Rosemarie Jachs

Der Bildungsverein der 00 Land-
arbeiterkammer ermdoglicht es, die
beruflichen Entwicklungen aktiv zu
gestalten. Wir laden Sie herzlich ein
unser Bildungsangebot im Sinne der
Wissenserweiterung intensiv und mit
Begeisterung zu nutzen.



& WEITERBILDUNGEN FUR BETRIEBSRATE

WEITERBILDUNGEN
FUR BETRIEBSRATE

BETRIEBSRATS-MODULE

Lehrgang in 6 Modulen fiir Betriebsratinnen

Der Betriebsrat — erster Ansprechpartner in der Belegschaft

Mit der umfassenden Ausbildung bewahren Betriebsrate auch in herausfordern-
den Situationen einen kiihlen Kopf. Die Themen sind allesamt speziell auf die Be-
triebsratsarbeit zugeschnitten. Zum Abschluss der Ausbildung erhéalt jeder Teilneh-
mende das Betriebsrats-Diplom und ein praktisches Tablet.

Modul |
Grundziige des
Arbeitsrechts

Modul I
Das Dienstverhaltnis und
das Sozialsystem

ANMELDUNG

Melden Sie sich an uns sichern
Sie sich lhre Teilnahme:
lak-ooe.at/bildung/seminarprogramm

Modul i
Rechte und Pflichten
des Betriebsrats

Mit einer Fiille an Rechtsvorschriften ist
das Arbeitsrecht ein komplexes Thema.
Wir vermitteln ein Grundversténdnis
von arbeitsrechtlich relevanten Themen
in der praktischen BR-Arbeit.

Themen: Grundziige des Arbeitsrechts,
Aufbau der Rechtsordnung, Abfertigung
(alt und neu), Arbeitszeit (Uberstunden,
Ruhezeiten, Feiertage), Urlaubsrecht
(alt und neu), Pflegefreistellung, Auf-
I6sung des Dienstverhaltnisses (Arten
der Auflésung)

Termin 1:
) Di, 04.10.2022, 9:00 - 17:00 Uhr

Q@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Termin 2:
= Do, 26.01.2023, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

Erhalten Sie einen Uberblick iiber das
Dienstverhaltnis und die Rahmenbedin-
gungen. Auch die Pensionsarten und
welche Voraussetzungen im Einzelnen
zu erfiillen sind, sind zentrales Thema.

Themen: Pflichten aus dem Dienstver-
haltnis, Dienstverhinderung, Dienstneh-
merhaftpflicht, Gleichbehandlung, ,All
in“ Vertrag, Arbeitnehmerschutz, Ar-
beitslosenversicherung, Altersteilzeit,
Pensionsarten, Unfallversicherung,
Krankenversicherung

Termin 1:
] Do, 13.10.2022, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

Termin 2:
= Do, 16.02.2023, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Neben der Vertretungsfunktion hat der
BR auch eine Informations- und Kom-
munikationsfunktion. Er ist — einfach
gesagt — das Bindeglied zwischen Be-
legschaft und Betriebsfiihrung.

Themen: Beteiligungsrechte, der BR
als Kollegialorgan (Beschlussfassung,
Sitzungen, etc.), Informationsfluss im
Betrieb, Handhabung von Gesetzen,
Verhéltnis zwischen Betriebsinhaber
und BR, besonderer Kiindigungsschutz,
allgemeine Grundsatze einer BR-Wahl

Termin 1:
] Do, 20.10.2022, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

Termin 2:
] Do, 02.03.2023, 9:00 — 17:00 Uhr

Q@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Seminarprogramm 2022/23



Der Datenschutz spielt eine wichtige
Rolle. Es gibt zahlreiche Pflichten beim
Umgang mit Mitarbeiterdaten zu be-
achten. Bei diesem Modul gibt es auch
Antworten zu wichtigen Fragen rund
um den Betriebsratsfonds.

Themen: Datenschutz im Arbeitsrecht,
Betriebsratsfonds: Gesetzliche Grund-
lagen, Betriebsrat-Umlage, Kassaver-
walter, Kassabuch, Rechnungspriifer,
Revision, Auflosung, Zusammenle-
gung, etc.

Termin 1:
] Do, 03.11.2022, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Termin 2:
= Di, 07.03.2023, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

WhatsApp, Facebook & Co. bestim-
men zunehmend unseren Alltag. Ler-
nen Sie, wie Sie sich sicher auf Kom-
munikationsplattformen bewegen und
welche Gefahren lauern, wenn man zu
viele Daten preisgibt.

Themen: Wie Kommunikationsplatt-
formen funktionieren, Umgang mit
personlichen Daten, sicher im Internet
bewegen, Gefahren im Social-Web, Cy-
bermobbing, mogliche Auswirkungen
auf den Arbeitgeber

Termin 1:
] Do, 24.11.2022, 9:00 — 17:00 Uhr

Q@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Termin 2:
) Do, 23.03.2023, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

Heute sind Betriebsrate oft mit Fragen konfrontiert, wo die Problemldsung nicht
nur auf einer Rechtsauskunft beruht, sondern in einen Gesamtprozess eingebun-
den werden muss. Diese Fortbildung dient der Erweiterung des Wissensspektrums
flr eine erfolgreiche Betriebsratsarbeit. Hier geht es darum, die tdglichen Anforde-

rungen gut zu meistern.

Thema:

Erfolgreiche Betriebsratsarbeit

m Was macht einen erfolgreichen Be-
triebsrat aus?

m Vermittlung von Freude und einer
positiven Haltung im Betriebsrats-
alltag

m WAS, WER und WIE? Teilhabe der
Belegschaft im Rahmen des Be-
triebsverfassungsrechts und Strate-
gien zur Erweiterung der Selbst- und
Sozialkompetenz

B Ziele erreichbar machen mit Hilfe
von Time-Line-Interventionen

00 Bildungsverein — zertifiziert seit 2015

(2 Di, 09.05.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

Q@ Parkhotel Stroissmiiller
Badstrale 2
4701 Bad Schallerbach

Q Absolventinnen des 6-teiligen
BR-Diplom-Lehrgangs

Ob bei Verhandlungen mit dem Chef
oder einem Gesprach unter Kolle-
gen, oft fallt es schwer, so zu kom-
munizieren, dass das Gegenlber
tatsachlich versteht, was die eigene
Intention ist.

Themen: Grundlagen, Kommunikation
im Team, Gesprachskompetenz star-
ken, wertschatzend und zielfiihrend
agieren, schwierige Gesprache meis-
tern, Standpunktformulierungs-Modelle
kennenlernen und tiben

Termin 1:
] Do, 15.12.2022, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

Termin 2:
) Do, 13.04.2023, 9:00 — 17:00 Uhr

@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Wesenufer

Die BR-Module werden in kleinen
Gruppen (mind. 6 — max. 12 Per-
sonen) abgehalten.

Ersatzbetriebsratinnen haben kei-
nen Rechtsanspruch und konnen
nur nach Ricksprache mit der
Dienstgeberin/dem Dienstgeber
bzw. wahrend des Urlaubs an den
Modulen teilnehmen.

Optimal ist es, moglichst die Rei-
henfolge einzuhalten und die Mo-
dule I-I, I1I-IV und V-VI, aufbauend
zu belegen.

o1 WEITERBILDUNGEN FUR BETRIEBSRATE



O WEITERBILDUNGEN FUR BETRIEBSRATE

Betriebsrate
der Lagerhaus eGen

Vormittag: Vorbereitung auf die
Kollektivvertragsverhandlung 2023
Nachmittag: Neues aus dem Arbeits-
und Sozialrecht

(2 Di, 15.11.2022, 9:00 - 17:00 Uhr

Q@ Parkhotel Stroissmiiller
Badstrale 2
4701 Bad Schallerbach

Q Arbeiter- und Angestellten-
betriebsratinnen

Betriebsrate der Garant-
Tiernahrung GesmbH 0O, NO,
Steiermark (2-tagig)

KV-Verhandlungen, Aktuelles aus dem
Arbeits- und Sozialrecht, Diskussion

) Do, 10.11., 10:00 - 17:00 Uhr bis
Fr, 11.11.2022, 9:00 - 15:00 Uhr

@ Landhotel Schicklberg
Schicklberg 1
4550 Kremsmiinster

@ Seminarkosten der Teilnehmer aus
00 werden vom LAK-Bildungsver-
ein ibernommen.

Betriebsrate der
OBf-A_rbeiter und Privatforste
fiir 00 und Salzburg (2-tagig)

Rechte und Pflichten des Betriebsrats,
Neuerungen aus den Bereichen Arbeits-
und Sozialrecht, Aktuelles aus den Bun-
des- und Privatforsten; Kollektivvertra-
ge, Betriebsvereinbarungen, etc.

2 Do, 17.11.,10:00 - 17:00 Uhr bis
Fr, 18.11.2022, 9:00 - 15:00 Uhr

Q@ Hotel Haberl GmbH
Altenberg 17, 4864 Attersee

Q Betriebsrite der OBf-Arbeiter und
Privatforste in 00 und Salzburg

2 Dr. Siegfried Glaser, Mag. Lukas
Scharinger, Franz Stiirmer (Proge),
Vize-Bgm. Fabian Fluch, ZBRV
Zentralbetriebsrat OBF AG

@ Seminarkosten der Teilnehmer aus
00 werden vom LAK-Bildungsver-
ein ibernommen.

RUFSEMINARE

Mit unseren Rufseminaren bieten wir speziell abgestimmte Angebote fiir
Betriebsratinnen an. Sollte ein besonderer Bedarf aus aktuellem Anlass beste-
hen, wird von uns jederzeit auch gerne auf ,Zuruf” ein Seminar organisiert.

Sozialversicherung,
Lohnsteuer und Arbeitsrecht

Neuerungen Sozialversicherung und
Lohnsteuer, Kollektivvertrag (Stunden-
abrechnung, AZ-Aufzeichnungen, etc.)

) Do, 01.12.2022, 9:00 — 17:00 Uhr

Q@ Parkhotel Stroissmiiller
BadstralRe 2
4701 Bad Schallerbach

Q Betriebsrite und Kammerrite so-
wie Leiter und Mitarbeiter aus dem
Bereich Rechnungswesen

& Roland Piihringer,
Personalverrechnungstrainer

722 max. 25 Personen

& Mitglied 00 LAK

Gartenbau- und
Baumschulbetriebe

Vorbereitung auf die KV-Verhandlung,
Aktuelles aus dem Arbeits- und Sozial-
recht, Diskussion

) Do, 19.01.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

@ Gasthaus Knechtelsdorfer
Rieder Stralle 14,
4980 Antiesenhofen
Exkursion: Lignomara Holz- und
Werkzeugmuseum Riedau

Q Arbeiter- und Angestellten-Be-
triebsrate sowie alle Interessierten
aus dem Gartenbau- und Baum-
schulbereich

Betriebsrate
der Lagerhaus eGen

Aktuelle wirtschaftliche Beurteilung der
Situation meiner Lagerhausgenossen-
schaft, Kollektivvertrag, Aktuelles aus dem
Arbeits- und Sozialrecht, Diskussion

(2 Do, 09.02.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

Q@ Parkhotel Stroissmiiller
Badstralle 2
4701 Bad Schallerbach

Q Arbeiter- und Angestellten-
betriebsrate

Landesverband fiir
Leistungspriifung und Quali-
tatssicherung in OO - Arbeiter

Vorbereitung auf die KV-Verhandlun-
gen, Aktuelles aus dem Arbeits- und
Sozialrecht, Diskussion

(=) Do, 09.03.2023, 18:00 - 21:00 Uhr

@ Gasthof Pension Auzinger
Meggenhofen 13
4714 Meggenhofen

Mahl- und Mischgenossen-
schaften

Vorbereitung auf die KV-Verhandlun-
gen, Aktuelles aus dem Arbeits- und
Sozialrecht, Diskussion

(=) Di, 14.03.2023, 18:00 - 21:00 Uhr

@ Gasthaus Fischer
Pfarrhofweg 2, 4073 Dornbach

Landesverband fiir Leistungs-
prifung und Qualitétssiche-
rung in OO - Angestellte

Vorbereitung auf die KV-Verhandlun-
gen, Aktuelles aus dem Arbeits- und
Sozialrecht, Diskussion

(2 Do, 27.04.2023, 9:00 - 17:00 Uhr

@ Seminarkultur an der Donau
Wesenufer 1
4085 Waldkirchen am Wesen

ANMELDUNG

Melden Sie sich an und sichern
Sie sich lhre Teilnahme:
lak-ooe.at/bildung/seminarprogramm



Alle Seminare sind Schulungsver-
anstaltungen im Sinne der Betriebs-
verfassung.

Jedes Betriebsratsmitglied hat An-
spruch auf Freistellung von der
Arbeitsleistung bis zum Hochstmal
von drei Wochen innerhalb einer
Funktionsperiode zur Teilnahme an
geeigneten Bildungsveranstaltungen.

Betriebsratinnen  missen  den
Dienstgeber ehestmdglich tber die
Teilnahme informieren.

Nach den derzeitigen Richtlinien
werden fiir Betriebsratinnen der 00
Landarbeiterkammer die Kosten fiir
Seminarraum, Seminarunterlagen,
Néchtigung, Referenten und Verpfle-
gung tibernommen.

Bei unseren Vor-Ort-Seminaren sind
die, zum Zeitpunkt der Veranstaltung
gultigen COVID-19-Hygienemalinah-
men zu beachten und einzuhalten.
Ein verantwortungsvoller Umgang
mit der Corona-Situation wird von

FORDERUNG

alle erwartet. Sollten aufgrund von
gesetzlichen Anderungen (z. B. re-
gionale Beschrankungen) unsere
Vor-Ort-Seminare abgesagt werden
miissen, so wird als Ersatz, wenn
moglich und sinnvoll, eine Onlinever-
anstaltung durchgefiihrt.

Informieren Sie sich rechtzeitig Giber
die aktuell geltenden Regelungen
fir das Bundesland Oberdsterreich:
corona.ooe.gv.at/aktuelleregelungen.htm

DER OO LANDARBEITERKAMMER

BEIHILFE ZUR BERUFLICHEN AUS- UND WEITERBILDUNG

Zweck und Hohe

Zur Forderung und Unterstiitzung der
beruflichen Weiterbildung der Kammer-
mitglieder gewéhrt die 00 Landarbei-
terkammer einen Zuschuss im Ausmal
von 50 % der verbleibenden Aufwendun-
gen, maximal jedoch 700,00 € pro Jahr.

Selbstbehalt und
angerechnete Kosten

Fir WeiterbildungsmalBnahmen be-
steht ein Selbstbehalt von 100,00 €. Zu-
schisse, die von anderer Seite gewahrt
werden, werden in vollem Umfang an-
gerechnet. Das gilt insbesondere fir
das Bildungskonto des Landes OO.
Auf alternative ForderungsmalRnahmen
kann zu Lasten der gegenstéandlichen
Beihilfe nicht verzichtet werden.

Antragstellung

Die Forderung ist mittels Antragsformu-
lar bei der 00 Landarbeiterkammer zu
beantragen.

Nur vollstdndig ausgefiilite Antrdge
werden behandelt. Dem Antrag sind
Nachweise Uber die Absolvierung der
Bildungsmalnahme (Teilnahmebesta-
tigung, Zeugnis), Zahlungsbestéatigun-
gen Uber angefallene Kosten und Fahrt-
kostenaufzeichnungen beizulegen.

00 Bildungsverein — zertifiziert seit 2015

Fahrten mit dem Privat-PKW werden
mit einem Kilometersatz von 0,16 € an-
gerechnet.

Voraussetzungen

m Mind. 1-jahrige Zugehdrigkeit mit
Umlagepflicht zur 00. Landarbeiter-
kammer in den letzten 36 Monaten.
Bei Lehrlingen und bei Personen,
welche sich in einem karenzierten
Dienstverhaltnis befinden und
vorher einer landarbeiterkammer-
umlagepflichtigen Tatigkeit nach-
gegangen sind, wird von der Voraus-
setzung der Umlagepflicht im Sinne
dieses Absatzes abgesehen. Die
Auszahlung erfolgt in diesem Fall
erst nach Wiederaufnahme einer, die
Mitgliedschaft zur Landarbeiterkam-
mer begriindenden Tatigkeit.

m Mitgliedschaft zur 00. Landarbeiter-
kammer bei Antragstellung sowie
Dienstnehmereigenschaft und
Mitgliedschaft bei Auszahlung der
Beihilfe.

m Es konnen nur BildungsmalRnahmen
berlicksichtigt werden, die maximal
6 Monate vor Antragstellung been-
det wurden.

B In unklaren Féllen entscheidet der
Prasidialausschuss.

Vollstandig ausgefiillte Antrage samt

den notwendigen Beilagen sind an die

Kammer der Arbeiter und Angestellten

in der Land- und Forstwirtschaft fiir 00,
Frau Rosemarie Jachs, Postfach 178,
4010 Linz, zu senden.

Antragsformular Website:
www.lak-ooe.at/download/

Beratung, Auskunft und Hilfe zu diesem
Thema erhalten Sie sowohl bei |hrer/
Ihrem Bereichsbetreuerln als auch bei

Rosemarie Jachs,
0732 656 381 24
rosemarie.jachs@lak-ooe.at

Neben der Férderung der
00 LAK gibt es weitere
Fordermoglichkeiten:

m Bildungskonto Land 00

m Forderungen AMS 00
Bildungskarenz

m Foérderungen AMS 00
Weiterbildungsgeld

m Foérderungen AMS 00
Bildungsteilzeit

m Forderungen Lehrlingsstelle WK 00
Ada Update

Informationen zu Voraussetzungen,
Forderungshohe, Antragstellung etc.
finden Sie auf unserer Website:
www.lak-ooe.at/bildung/agbs-und-
foerderungen/
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STAPLER-FAHRERIN
(3-TAGIG)

Ausbildung mit Priifung (Prasenzkurs)

Theoretische und praktische Ausbildung gemaR Fachkenntnis-
nachweis-Verordnung (FK-V). Jeder, der einen Stapler bedient,
muss Uber den entsprechenden Nachweis der Fachkenntnis
(Fuhrerschein) verfuigen. Fiir das Erlangen des Fihrerscheins
gelten strenge Vorschriften. Die Ausbildungsdauer ist gesetz-
lich festgelegt. Eine 100%ige Anwesenheit ist erforderlich.

Inhalt:

m Allgemeines iiber den Betrieb von Hubstaplern
Vorschriften und Normen

Grundlagen der Mechanik

Elektrotechnik und Hydraulik des Hubstaplers
Aufbau des Hubstaplers

Sicherheitseinrichtungen des Hubstaplers
Hubstaplerbetrieb

Praktisches Fahren und Arbeiten mit dem Hubstapler

25 UE

EI Termin 1:
Do, 17. bis Sa, 19.11.2022,
8:00- 17:00 Uhr

E Termin 2:
Do, 09. bis Sa, 11.02.2023,
8:00- 17:00 Uhr

Q@ Zentralraum bzw. direkt vor Ort
(wird nach Anmeldeschluss festgelegt)

722 mind. 8, max. 15 Personen

(<) 260,00 € pro Peron
(inkl. Gebiihren, Priifung und Scheckkarte)
ab 12 Teilnehmerinnen 230,00 € pro Person

@ Vollend. 18. LJ, geistige & korperliche Eignung, Kennt-
nisse der deutschen Sprache in Wort & Schrift

S schriftliche Priifung
mit positivem Abschluss der Priifung wird der Fiihrer-
schein ausgestellt

AUSBILDER WERDEN
(4-TAGIG)

AdA-Schein mit Priifung (Prasenzkurs)

Mit dieser Ausbildung kénnen die Interessen des Lehrlings
und die des Arbeitgebers zielgerecht erfiillt werden. Am Ende
des Kurses findet ein Fachgesprach statt. Alle Teilnehme-
rinnen erhalten ein Lehrlingsausbilderlnnen-Zeugnis. Eine
100%ige Anwesenheit ist erforderlich.

Lehrlings-Ausbilderinnen-Basiskurs (gem. § 29g Berufs-
ausbildungsgesetz BAG)

Inhalt:

m Grundkenntnisse der Lehrlingsausbildung

m Allgemein: Lehrlingssuche/Einstellung, Erstellung eines
Ausbildungsplans, Aufgaben des/der Lehrberechtigten,
Aufgaben des Lehrlings

m Rechtlich: Voraussetzungen, Lehrvertragserstellung, Ju-
gendschutz, das duale Berufsausbildungssystem, Lehr-
abschlusspriifung

m Padagogisch/didaktisch: Motivation und Fiihrung, Kom-
munikation, Konfliktmanagement, Charaktertypenanaly-
se, Adoleszenz, Umgang mit Stichten, Erfolgskontrolle

40 UE

(= Mo, 06. und Di, 07.02.2023 und Mo, 13. und Di, 14.02.2023
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

Q@ Hotel Waldbauer
Bahnhofallee 20
4701 Bad Schallerbach

Q Zukiinftige Ausbilderinnen und Personen, welche mit
Lehrlingen arbeiten und sich in diesem Bereich weiter-
entwickeln mochten und bisher noch keine Ausbildung
absolviert haben.

7> mind. 8, max. 15 Personen
@ 55000 ¢€ (inkl. Unterlagen und Gebiihren, exkl. Verpflegung)
@ Vollendetes 18. Lebensjahr

- | Fachgesprach: Kurs schliel3t mit Fachgesprach ab. Ein
daraus resultierendes Zertifikat erméachtigt zur Ausbildung
von Lehrlingen.

Seminarprogramm 2022/23



UPDATE FUR
AUSBILDER-INNEN

Fir Ausbilderinnen, die bereits den Ausbilderkurs abge-
schlossen haben. Sie lernen in kompakter Form, was sich im
Umgang mit Lehrlingen in den letzten Jahren geandert hat:
Rechtliche Rahmenbedingungen, veranderte Kommunikation
und Verhalten in Konflikten, Zeit- und Lernmanagement.

Inhalt:

m Gesetzliche Anderungen

Aktualisierung der Lehrberufe

Moderne MalRnahmen der Lehrlingssuche

Erfolgreiche Kommunikation mit dem Lehrling
Lernmanagement

Maoglichkeiten zu Hilfestellungen in padagogischer und
methodischer Hinsicht

9 UE
(=) Do, 16.03.2023, 8.00 - 17:00 Uhr

Q@ Parkhotel Stroissmiiller
Badstralle 2
4701 Bad Schallerbach

Q Ausbilderlnnen, die bereits vor einigen Jahren ein Aus-
bildertraining absolviert haben und ihr Wissen auf den
neuesten Stand bringen wollen

72 mind. 8, max. 20 Personen
(<) 190,00 € pro Person inkl. Verpflegung und Unterlagen
(ab 15 Teilnehmer: 160,00 €)

Forderung: Forderreferat der Lehrlingsstelle der WK 00:
Tel: 05-90909-2010,
Mail: lehre.foerdern@wkooe.at

KURSANGEBOT RUND
UM DIE UHR

Nutzen Sie die Online-Kurssuche unter lak-ooe.at.
Hier stehen alle geplanten Veranstaltungen fiir die
aktuelle Bildungssaison zur Verfligung: lak-ooe.at

Melden Sie sich an und sichern

Sie sich lhre Teilnahme:
lak-ooe.at/bildung/seminarprogramm

00 Bildungsverein - zertifiziert seit 2015

SILOMEISTERKURS
(GRUNDKURS 4-TAGIG)

Getreidekunde, Qualitdtsbestimmung, Feuchte, HL, Se-
dimentation, Rohprotein, rechtliche Grundlagen, Borsen-
usancen, Interventionsverordnung 824/2000, Annahme und
Probeziehung, Reinigung, Trocknung, Kiihlung, Grundziige
der Lagerung, Einflussfaktoren, Technische Mdglichkeiten,
Technische Anlagen, Sicherheitsmafinahmen, Besatz, Be-
satzbestimmung, Gesunderhaltung, Vorratsschutz, Schad-
linge, HACCP, Praktische Demonstration in einem Silobetrieb.

produktionsbegleitende Beratung
Qualitatssicherung und Produktivitdtskennzahlen
Innovatives Praxis Know-how

[ ]

[ ]

|

E Termin 1:
Di-Fr, 17.-20.01.2023

o]

Termin 2:
Di-Fr, 31.01.2023-03.02.2023

@ Tag 1-3: Theorie, praktische Ubungen, Labor,
Exkursionen:
Raiffeisen Ware Austria AG
Raiffeisenstr. 1, 2100 Korneuburg
Tag 4: Praxis im Silo, schriftliche Priifung, Abschluss
Raiffeisen Lagerhaus Zwettl
Pater Werner Deibl Strale 7
3910 Zwettl

Q Personen, die neu im Bereich Getreideproduktion,
Getreidehandel bzw. Weiterverarbeitung und Futtermit-
telproduktion beschaftigt sind

72 mind. 15, max. 18 Personen

(<) 650,00 € pro Person, inkl. Unterlagen und Verpflegung;
ohne Getranke beim Mittagessen und ohne Unterkunft

@ Mindestalter 18 Jahre, geistige und karperliche Eig-
nung, Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift.

S schriftliche Priifung
0 Praxistaugliche Kleidung am 4. Kurstag

o Veranstalter: LAK-Niederosterreich

ZEICHENERKLARUNG

E Kurstermin a Vortragende 0 Voraussetzungen
\s Priifung

O Wwichtige
Informationen

Kursort
Q Zielgruppe

& Teilnehmer
e Kosten

O AUS- UND WEITERBILDUNGEN FUR LAK-MITGLIEDER UND INTERESSIERTE
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ADR SCHULUNG

Gefahrgutlenkerausweis (Prasenzkurse)

Fiihrerscheinbesitzer, die gefahrliche Giiter transportieren, miissen ihre Qualifikation durch den Gefahrgutlenkerschein nachweisen.
Dieser Nachweis wird durch einen Kurs mit anschlieRender Priifung erworben, und gilt fiir 5 Jahre.

In den letzten 12 Monaten der Giiltigkeitsdauer muss der ADR-Schein wieder aufgefrischt werden. Eine Verlangerung der ADR-
Bescheinigung nach Ablauf des Giiltigkeitsdatums ist nicht mdglich! In diesem Fall muss der Fahrzeudfiihrer erneut einen Basis-
kurs besuchen und die Priifung bestehen. Seit Dezember 2021 gilt die Aus- oder Weiterbildung fiir Gefahrgut auch fiir den C95
im Umfang von 7 Stunden. In den Kursen wird in alle wichtigen Details der dsterreichischen, aber auch internationalen Recht-
sprechung eingegangen. Laut Gesetz berechtigt nur eine 100 %- ige Anwesenheit zum Priifungsantritt! lhre Daten fiir Priifung und
Ausweis werden an das Ministerium und das Amt der 00 Landesregierung weitergegeben.

Die Kursserie “Sicherheit fiir Fahrer” umfasst die fiir den ADR-Schein notwendigen Prasenzunterricht und die praktischen Ubun-
gen. Am Ende des Kurses findet jeweils die schriftliche Priifung statt. Dabei miissen 80 Prozent erreicht werden. Alle ADR und
C95 Kurse finden in Zusammenarbeit mit Camillo Bernardi, VERSEM e.U. — Professional Services, Attnang-Puchheim statt.

Sicherheit fiir Fahrer |
G1 - Basisausbildung

Sicherheit fiir Fahrer |
G2 - Aufbaukurs Tank

Sicherheit fiir Fahrer |
G3 - Auffrischungsschulung

Dieser Kurs ist erforderlich, wenn man
Gefahrgut der Klassen 2 — 6 sowie 8
und 9 und loses Stiickgut befordern
mochte. AulRerdem bildet der Kurs die
Grundlage fiir den Aufbaukurs Tank.

Grundlagen fiir den Transport von ge-
fahrlichen Gitern auf der Strale, vor-
geschriebene Dokumentation, Straf-
bestimmungen und die Vorschriften in
Verbindung mit dem Gefahrgutbeforde-
rungsgesetz

18 +2 UE

E Termin 1:
29. - 30.10. und 05. - 06.11.2022,
Sa + So jeweils 8:00 - 17:00 Uhr

E Termin 2:
15. = 16.04. und 22. - 23.04.2023,
Sa + So jeweils 8:00 - 17:00 Uhr

Q HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

/& mind. 5 Personen

@ 360¢ pro Person

@ Vollendung des 18. Lebensjahres,
geistige und korperliche Eignung,
deutsche Sprachkenntnisse in
Wort und Schrift

“§ schriftliche Priifung

0 Mitzubringen sind: Fiihrerschein
oder Pass UND ein ein aktuelles
biometrisches Passbild (45x35
mm). Bitte bringen Sie lhr Pass-
foto am ersten Lehrgangstag mit.

Dieser Kurs ist zwingend erforderlich,
wenn der Nenninhalt eines Tanks, Tank-
containers, MEGC und Batteriefahrzeug
eine gewisse Menge (ibersteigt. Das
Befordern von Gasen und Fliissigkeiten
stellt ein erhebliches Gefahrenpotential
dar. Um mit diesen Situationen umge-
hen zu kénnen, ist der Aufbaukurs Tank
notwendig.

Die speziellen Bestimmungen fiir Tank-
transporte: Rechtliche und praktische
Beférderungsvorschriften  fir  den
Transport von Gefahrgut. Erlernen des
richtigen Verhaltens beim Transport
von gefahrlichen Gitern in Tankwagen.

12+ 2 UE

E Termin 1:
05. -06.11.2022, Sa + So
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

) Termin2:
22. -23.04.2023, Sa + So
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

@ HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

7ax mind. 5 Personen
@ 240¢ pro Person
“§ schriftliche Priifung

@ Besitz eines giiltigen
ADR Ausweises

Diese Weiterbildung muss vor Ablauf
der giiltigen Bescheinigung von 5 Jah-
ren (keine Uberziehungsfrist!), jedoch
frilhestens ein Jahr vor Ablauf der
Ausstellung des Ausweises gemacht
werden.

Neuerungen der technischen Entwick-
lung und Anderungen der Vorschriften
und Gesetze auf dem Gebiet des G-
tertransports und Gefahrgut. In diesem
zweitdgigen Auffrischungskurs besteht
die Moglichkeit, den Gefahrgutschein fir
Basis und Tank um 5 weitere Jahre zu
verlangern.

16 UE

E Termin 1:
24. - 25.09.2022, Sa + So
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

) Termin2:
11. -12.03.2023, Sa + So
jeweils 8:00 — 17:00 Uhr

Q@ HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

7ax mind. 5 Personen
@ 240¢ pro Person
S schriftliche Priifung

@ giiltige ADR Card, deutsche Sprach-
kenntnisse in Wort und Schrift,
giiltige Fahrerlaubnis, die zu den fiir
den Gefahrguttransport vorgesehe-
nen Fahrzeugen passen muss

Seminarprogramm 2022/23



C95 FAHRERINNEN-QUALIFIZIERUNG

GWB - C95 Qualifizierung (Prasenzkurse)

Fihrerscheinbesitzer in der gewerblichen Giiterbeférderung miissen Ihre Qualifikation durch den Eintrag des Codes 95 in
den Fihrerschein bzw. durch eine Fahrerqualifikationskarte mit dem Code 95 nachweisen. Dieser Nachweis gilt immer fir 5
Jahre ab Eintrag in den Fiihrerschein (Fahrerqualifikationskarte). In diesen 5 Jahren muss der Fahrer wieder eine 35-stlindige
Weiterbildung (5 Tage & 7 Stunden) besuchen und fiir die Verlangerung bei der Behorde nachweisen. Seit Dezember 2021 gibt
es diverse Erleichterungen, die in unserem Ausbildungsprogramm bereits implementiert sind. So zum Beispiel gilt die Aus- oder
Weiterbildung fiir Gefahrgut auch fiir den Code 95 im Umfang von 7 Stunden.

Unsere Kursserie “Sicherheit fiir Fahrer” umfasst fiir C95 Prasenzunterricht von vier Tagen Inhouse-Training, und einem
Tag Vor-Ort-Training. Alle ADR und C95 Kurse finden in Zusammenarbeit mit Camillo Bernardi, VERSEM e.U. — Professional

Services, Attnang-Puchheim statt.

Sicherheit fiir Fahrer | Sicherheit fiir Fahrer | Sicherheit fiir Fahrer |
Gesamte Weiterbildung | A2 - Der Tacho | L1 - Ladungssicherung |
GWB Kurs C95 GWB Kurs C95/D95 GWB Kurs C95

E Termin 1:

03.12. - 11.12.2022, Sa + So jeweils
8:00 - 17:00 Uhr und ein individuelles
Vor-Ort-Training mit 5 Teilnehmern

) Termin2:
20.05. - 04.06.2023, Sa + So jeweils
8:00 — 17:00 Uhr und ein individuelles
Vor-Ort-Training mit 5 Teilnehmemn

Q@ HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

7@ min. 5 Teilnehmer

(<) 500,00 € pro Person

Sicherheit fiir Fahrer |
A1 — Der Fahrer |
GWB Kurs C95/D95

Dieses Modul beinhaltet alles, was den
Fahrer als Person betrifft. Dazu gehoren:
Feuerldschiibung, Erste-Hilfe MaRnah-
men, Ubungen zur aktiven Verbesserung
der Gesundheit, die Bedeutung der guten
korperlichen und geistigen Verfassung,
Information wie man Kriminalitdt ent-
gegenwirken kann, u.v.m.

7 UE

E Termin 1:
10.12.2022, 8:00 - 17:00 Uhr

E Termin 2:
03.05.2023, 8:00 — 17:00 Uhr

@ HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

/2 min. 5 Teilnehmer

(<] 100,00 € pro Person

00 Bildungsverein - zertifiziert seit 2015

Sozialrechtliche Bedingungen, Lenk und
Ruhezeiten mit Schwerpunkt auf das
Osterreichische Arbeitsrecht. Die Be-
dienung des Tachographen wird (auf
Wunsch) trainiert.

7 UE

E Termin 1:
11.12.2022, 8:00 — 17:00 Uhr

E Termin 2:
04.03.2023, 8:00 — 17:00 Uhr

@ HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

/22 min. 5 Teilnehmer

() 100,00 € pro Person

Sicherheit fiir Fahrer |
A2 - Die Technik |
GWB Kurs C95/D95

Wir befassen uns mit Antriebsstrang und
Bremsen; Schwerpunkt wird auf Techno-
logie und Elektronik im Fahrzeug gelegt. Es
wird der richtige Einsatz sowie Bedienungs-
fehler besprochen. Im Vor—Ort—Training
konnen die Systeme ausprobiert werden.

7 UE

E Termin 1:
04.12.2022, 8:00 — 17:00 Uhr

E Termin 2:
21.05.2023, 8:00 — 17:00 Uhr

Q@ HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

/22 min. 5 Teilnehmer

(<) 100,00 € pro Person

Der Aufwand fiir Ladungssicherung wird
aufgrund von Unféllen und Gesetzes-
anderungen immer mehr. Um den sich
andernden Anforderungen gewachsen
zu sein, braucht es grundlegende Kennt-
nisse. Besonderes Augenmerk wird auf
Gesetzesanderungen und Neuerungen
gelegt. Im Vor—0rt-Training wird die La-
dungssicherung trainiert.

7 UE

EI Termin 1:
03.12.2022, 8:00 — 17:00 Uhr

B Termin2:
20.04.2023, 8:00 — 17:00 Uhr

Q@ HBS Haas Brandschutz &
Sicherheit GmbH
Preisinger Str. 64, 4844 Regau

/& min. 5 Teilnehmer

(<] 100,00 € pro Person

Sicherheit fiir Fahrer |
L2 - Vor-Ort-Training |
GWB Kurs C95

Praktisches Training der erlernten Ele-
mente der anderen Module und die
Maoglichkeit Spiel und andere Assis-
tenzsysteme richtig einzustellen.

7 UE
EI wird individuell vereinbart

@ am Arbeitsort der Fahrer
die teilnehmen

Z&x min. 5 Teilnehmer

(<) 100,00 € pro Person

AUS- UND WEITERBILDUNGEN FUR LAK-MITGLIEDER UND INTERESSIERTE
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GESUNDHEIT UND ARBEITSSCHUTZ
FUR LAK-MITGLIEDER

-

SOWIE INTERESSIERTE

al .,

© unsplash:cOm

Aus Liebe zum Menschen.

IN-

OSTERREICHISCHES ROTES KREUZ

Arbeitgeberinnen sind verpflichtet, geeignete Vorkehrungen zu treffen, damit Ar-
beitnehmerinnen z.B. bei Verletzungen oder Erkrankung im Betrieb Erste Hilfe
geleistet werden kann. Sie/Er hat gemaR Arbeitsstattenverordnung fiir die Land-
und Forstwirtschaft dafiir zu sorgen, dass je nach GroRe des Betriebs entspre-
chend viele Arbeitnehmerinnen nachweislich fiir die Erste-Hilfe-Leistung ausge-
bildet sind. Sowohl fiir die Grundausbildung als auch fiir den Auffrischungskurs
erhalten Kammermitglieder einen Kostenbeitrag der 00 Landarbeiterkammer.
Die Restkosten sind von der Arbeitgeberin/dem Arbeitgeber zu iibernehmen.

ERSTE-HILFE-
GRUNDKURS

Gesamte Erste-Hilfe sowie praktische
Ubungen: Unfallverhiitung in Beruf und
Freizeit, Notruf, Rettungskette, Gefah-
renzone, Bergung, Sturzhelmabnah-
me, Kontrolle der Lebensfunktionen,
Notfalldiagnose, lebensrettende So-
fortmalRnahmen, Bewusstlosigkeit,
Herz-Lungen-Wiederbelebung inklusive
Defibrillation, starke Blutungen, Schock,
Herzinfarkt, Schlaganfall, Wundversor-
gung, Knochen- und Gelenksverletzun-
gen, MaRnahmen bei pl6tzlichen Erkran-
kungen, Verletzungen, Vergiftungen.

Kursteilnehmerinnen  erhalten  auf-
grund ihrer Teilnahme bei allen Unter-
richtseinheiten eine Bescheinigung
des Roten Kreuzes. Diese gilt als er-
folgte Ausbildung fiir betriebliche Er-
sthelferlnnen geméalR § 26 Arbeitneh-
merlnnenschutzgesetz i.V.m. § 40 der
Arbeitsstattenverordnung und i.V.m. §
31 Bauarbeiterschutzverordnung sowie
fur die Giftbezugsbewilligung gemaR §

5 der Giftverordnung und als Nachweis
lber die erfolgte Unterweisung in den
lebensrettenden  Sofortmalnahmen
am Unfallort entsprechend § 3 Fiihrer-
scheingesetz-Durchfiihrungsverord-
nung — FSG-DV.

16 UE (2 Tage: je 8 UE oder 4 Abend-
termine: je 4 UE)

B Auf Anfrage

@ Direkt im Betrieb oder der nachst-
gelegenen Rot—Kreuz-Dienststelle

72 min. 12, max. 25 Personen

(<) pro Person: 79 € | Pauschale fiir
15 Personen: 1.125 € (Férderung
durch 00 LAK 50,00 €, Dienstge-
ber-Anteil 20,00 €)

@ Mitglied der 00 LAK, um den Kos-
tenbeitrag in Anspruch nehmen zu
konnen

0 Mitzubringen sind: giiltiger Licht-
bildausweis, bequeme Kleidung,
rutschfeste Schuhe

ERSTE-HILFE-
AUFFRISCHUNGS-
KURS

Ausgewahlte Schwerpunkte der Grund-
ausbildung sowie die praktische Um-
setzung der lebensrettenden Sofort-
mafinahmen. Die Kursteilnehmerlnnen
erhalten aufgrund ihrer Teilnahme bei
allen Unterrichtseinheiten eine Beschei-
nigung des Roten Kreuzes. Diese Be-
scheinigung gilt als erfolgte Ausbildung
fur betriebliche Ersthelfer gemaRk § 26
Arbeitnehmerinnenschutzgesetz i.V.m.
§ 40 der Arbeitsstattenverordnung und
i.V.m. § 31 Bauarbeiterschutzverord-
nung sowie fir die Giftbezugsbewilli-
gung gemal § 5 der Giftverordnung
und als Nachweis Uber die erfolgte
Unterweisung in den lebensrettenden
SofortmafRnahmen am Unfallort ent-
sprechend § 3 Fihrerscheingesetz -
Durchfiihrungsverordnung — FSG-DV.

(B Auf Anfrage

@ Direkt im Betrieb oder der nichst-
gelegenen Rot-Kreuz — Dienststelle

Q Personen, die in den letzten 4 Jah-
ren den Erste-Hilfe-Grundkurs ab-
solviert haben

722 min. 12, max. 25 Personen

(<) pro Person: 57 € | Pauschale fiir 15
Personen: 855 € (Forderung durch
00 LAK 35,00 €, Dienstgeber-An-
teil 15,00 €)

@ Mitglied der 00 LAK, um den Kos-
tenbeitrag in Anspruch nehmen zu
konnen

o Mitzubringen sind: giiltiger Licht-
bildausweis, bequeme Kleidung,
rutschfeste Schuhe

Seminarprogramm 2022/23



In jedem Betrieb, in dem dauernd mindestens 10 Dienst-
nehmerinnen beschaftigt werden, muss gem. § 193 Land-
arbeitsgesetz (LAG) mindestens eine Sicherheitsver-
trauensperson (je nach GroBe des Betriebes auch mehr)
bestellt werden. Diese Ausbildung kann aus organisatori-
schen Griinden nur bei der AUVA absolviert werden.

Kenntnisse der einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen
und Hinweise zur Anwendung, Beurteilungskriterien zu
SicherheitsmalRnahmen im Betrieb, Erkennen von Risiken
und Belastungen am Arbeitsplatz sowie Mdglichkeiten zu
deren Behebung, arbeitspsychologische, arbeitsmedizini-
sche und ergonomische Grundkenntnisse, Evaluierung und
Unterweisung.

B Die Teilnehmenden bekommen eine rechtskonforme
Ausbildung im Sinne der bestehenden Verordnung zur
Sicherheitsvertrauensperson (SVP-VO).

24 UE

Q Teilnehmende sollen eine bestellte Sicherheitsver-
trauensperson (SVP) oder zumindest fiir diese Funk-
tion vorgesehen sein. Weiters alle, die an der Sicher-
heit und Gesundheit am Arbeitsplatz grundsatzlich
interessiert sind.

Information und Anmeldung:

AUVA-Landesstelle Linz, Unfallverhiitungsdienst, Garni-

sonstralle 5, 4020 Linz, ,

Petra Einsiedler-Frisch, Tel.: +43 593 93-32711, Fax: +43 5

93 93-32740, oder
(Startseite/Pravention/Arbeitswelt/Fortbildungs-

angebote/Sicherheitsschulung/Sicherheitsvertrauensper-

sonen/SVP Ausbildung Linz)

N

ONLINE-
SEMINARE

Weiterbildung unmdoglich wegen
Corona-Auflagen? Nicht ganz! Denn
wenn Prasenzkurse voriibergehend
eingestellt werden miissen, bieten
wir kurzfristig — sofern moglich und
sinnvoll — Online-Seminare an!

Wenn dies aufgrund besonderer Verhéltnisse fir einen
wirksamen Schutz der Dienstnehmerlnnen erforderlich ist,
ist gem. § 43 Arbeitsstattenverordnung fiir die Land- und
Forstwirtschaft ein Brandschutzbeauftragter zu bestellen.
Diese Ausbildung findet aus organisatorischen Griinden
bei der BVS — Brandverhiitungsstelle fiir 00 statt.

Q@ 06. Landes-Feuerwehrschule
Petzoldstralle 43, 4021 Linz

X Als personlichen Nachweis der erfolgreichen Absol-
vierung erhalten die Teilnehmenden einen osterreich-
weit giiltigen Brandschutzpass sowie ein Zeugnis.

Bitte achten Sie auf die Einhaltung der 5-Jahres-Frist fiir
eine verpflichtende Fortbildung — ansonsten erlischt der
Brandschutzpass!

Information und Anmeldung:
BVS - Brandverhiitungsstelle fiir 6., llona Ratschiller, Tel:
07327617-841,

ANMELDUNG

0732 600 273-25
bildungsverein@lak-ooe.at

Rechtzeitige Anmeldung ist fiir die Teilnahme bei der Veranstaltung
notwendig! Dadurch konnen wir Ilhnen ein optimales Service garantieren.

GESUNDHEIT UND ARBEITSSCHUTZ FUR LAK-MITGLIEDER UND INTERESSIERTE
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ALLGEMEINE

INFORMATIONEN

CORONA-MASSNAHMEN UND ANMELDUNG

Schiitzen Sie sich und andere in lhrer
Nahe, indem Sie sich informieren und
entsprechende  Vorsichtsmalinahmen
ergreifen. Befolgen Sie die aktuellen
Empfehlungen der Gesundheitshehdrde.

Die Betreiber unserer Seminarhotels
bemiihen sich um gréRtmdgliche Si-
cherheit und legen groRen Wert auf
die gesetzeskonforme Umsetzung von
Malnahmen zur Bekdampfung des Co-
ronavirus. Um |hnen angenehme und
sorgenfreie Seminare zu ermdglichen,
ersuchen wir alle Teilnehmenden, die vor
Ort geltenden HygienemalRnahmen zu
beachten und einzuhalten.

Folgende Verhaltensregeln rufen wir in
Erinnerung und ersuchen um Einhaltung

der aktuell geltenden COVID 19 Mal3nah-
men:

@ Halten Sie einen Sicherheitsabstand
von Personen ein, die husten oder
niesen.

m Waschen Sie sich hdufig die Hande.
Verwenden Sie Wasser und Seife
oder ein Handedesinfektionsmittel.

W Tragen Sie eine Maske, wenn Sie
keinen Abstand halten kénnen.

m Beriihren Sie nicht die Augen, die
Nase oder den Mund.

m Husten oder niesen Sie in Ihre Arm-
beuge.

m Bleiben Sie zu Hause, wenn Sie sich
krank fihlen.

Wenden Sie sich an einen Arzt, wenn
Sie Fieber, Husten oder Schwierigkeiten
beim Atmen haben.

Ein verantwortungsvoller Umgang mit
der sich laufend andernden Corona-Si-
tuation, sowie der aktuellen COVID 19
Bestimmungen wird von allen bis auf
Widerruf erwartet.

Informieren Sie sich laufend Uber die ak-
tuell geltenden Regeln und MalRnahmen!

Aktuell geltende MaRnahmen:
https://corona-ampel.gv.at/aktuelle-

massnahmen/regionale-zusaetzliche-
massnahmen/oberoesterreich/

ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN (AGB)

Geltungsbereich

Seminarkosten

Absage von Seminaren

Die AGBs gelten fir alle Aus- und Weiter-
bildungen, die vom Institut fir Aus- und
Weiterbildung der OO0 Landarbeiterkam-
mer (00 LAK-Bildungsverein) durchge-
fiihrt werden.

Seminaranmeldung

Fir alle Seminare ist eine Anmeldung er-
forderlich. Dadurch kann ein optimales
Service garantiert werden.

T: 0732 600 273-25, F: 0732 600 273-12,
M: bildungsverein@lak-ooe.at

lak-ooe.at/bildung/seminarprogramm
Post:

Institut fiir Aus- und Weiterbildung der
00 LAK, Postfach 178, 4010 Linz.

Seminarkosten sind vor Veranstaltungs-
beginn bzw. nach Rechnungserhalt ohne
Abzug fallig. In den ausgeschriebenen Se-
minarkosten ist keine MwSt. (steuerbefreit
gem. § 6 Abs. 1/12 UStG 1994) enthalten.
Die gesamten Seminarkosten sind auch
dann zu bezahlen, wenn das Seminar oder
einzelne Termine nicht besucht werden
(siehe Stornobedingungen), wenn verspé-
tet eingetreten wird, oder dieses — aus nicht
vom 00 LAK-Bildungsverein zu vertreten-
den Griinden - vorzeitig abgebrochen wird.

Stornobedingungen

Der 00 LAK-Bildungsverein behalt sich
die Moglichkeit einer Seminarabsage vor.
Auch bei kurzfristigen Absagen oder Ter-
minverschiebungen wird kein Ersatz fir
entstandene Aufwendungen geleistet.
Die endgiiltige Entscheidung, ob ein Se-
minar auf Grund der angemeldeten Teil-
nehmerzahl durchgefiihrt werden kann,
fallt in der Regel 14 Tage vor Seminarbe-
ginn. Nur in Ausnahmefallen wird damit
bis eine Woche vor Seminarbeginn zuge-
wartet.

Mahnspesen

Sofern keine andere Vereinbarung ge-
troffen wurde, kann jede Anmeldung bis
zwei Wochen vor Beginn des Seminars
kostenfrei storniert werden. Nach An-
meldeschluss wird eine Stornogebiihr
von 50 % und bei Nichterscheinen am
Seminarbeginn werden die vollen Kos-
ten verrechnet. Die Nominierung eines
Ersatzteilnehmers ist moglich.

Die Teilnehmenden verpflichten sich fir
den Fall des Zahlungsverzugs, die dem
00 LAK-Bildungsverein entstehenden
Mahnkosten zu ersetzen.
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Forderungsrichtlinien

Die Teilnehmenden verpflichten sich, die
bestehenden Forderungsrichtlinien fir
Weiterbildungs-veranstaltungen des 00
LAK-Bildungsvereins anzuerkennen.

Teilnahmebestatigung

Die Teilnehmenden erhalten bei regel-
maRigem Kursbesuch (75 % Anwesen-
heit) eine Teilnahmebestatigung, bei
Kursen mit 100 % Anwesenheitspflicht
nur bei 100 %-iger Teilnahme. Bei Kursen
mit Priifungsabschluss wird nach erfolg-
reich abgelegter Priifung ein Zeugnis
und Ausweis ausgestellt. Duplikate fir
Zeugnisse und Ausweise kdnnen auch
fur zurlickliegende Jahre ausgestellt
werden (Geblihr: 15,00 € pro Duplikat).

Seminarfotos und
Veroffentlichungen

Die Teilnehmenden nehmen zur Kennt-
nis, dass bei Seminaren Fotos und/oder
Filme erstellt werden. Diese werden
gegebenenfalls aber ausschlieBlich in

IMPRESSUM

den Medien der 00 LAK (z.B. Kammer-
zeitung, Website, Facebook-Seite) zum
Zwecke der Offentlichkeitsarbeit ver-
wendet. Mit der Anmeldung erklaren Sie
sich automatisch mit diesen Nutzungen
einverstanden. Diese Einverstandniser-
klarung kann jederzeit schriftlich wider-
rufen werden. Der Widerruf gilt fir alle
zukiinftigen Veroffentlichungen, nicht
jedoch fiir bereits erfolgte Publikationen.

Unterlagen, Fotos
und Tonaufnahmen

In den Seminarkosten sind die Seminar-
unterlagen grundsatzlich inkludiert, ein
gesonderter Kauf von Lernmaterial ist
nicht moglich. Die Seminarunterlagen/
Datentréger diirfen ohne ausdriickliche
Genehmigung durch den 00 LAK-Bil-
dungsverein weder vervielfaltigt noch
Dritten Uberlassen werden. Fotos und
Tonaufnahmen sind ohne vorherige und
ausdriickliche Erlaubnis der Vortragen-
den nicht gestattet.

Offenlegung nach §24 und §25 Mediengesetz sowie §5 eCommerce-Gesetz

Haftung

Der 00 LAK-Bildungsverein iibernimmt
trotz sorgfaltiger Priifung keine Gewahr
flrr Richtigkeit, Vollstandigkeit und Aktu-
alitat von Seminarunterlagen, sonstigen
im Rahmen des Seminars verwendeten
Publikationen und haftet auch nicht fir
die Richtigkeit der von den jeweiligen
Vortragenden gedulerten Ansichten,
Standpunkten, Rechtsmeinungen etc.

Alle Angaben ohne Gewahr, zwischen-

zeitliche Anderungen, Satz- und Druck-
fehler vorbehalten.

Gerichtsstand

Gerichtsstand ist das ortlich/sachlich
zustandige Gericht in Linz.

Medieninhaberin|Herausgeberin|Eigentiimerin: Kammer der
Arbeiter und Angestellten in der Land- und Forstwirtschaft fiir
00| Scharitzerstralke 9 | 4020 Linz | 0732 65 63 81
office@lak-ooe.at | www.lak-ooe.at

Vertretungsbefugtes Organ: Prasident Gerhard Leutgeb

Redaktions- und Anzeigenleitung:
Sarah Schindler, BEd | Karola Schausberger 0732 656381-15
bildungsverein@lak-ooe.at

Grafik: Katharina Leonhartsberger, MSc | vectorygraphics.com

Hersteller, Verlags-/Herstellungsort:
Kontext Druckerei GmbH, Linz

Blattlinie: Die ,Kammer Aktuell” ist die informative Zeitung fiir
die Dienstnehmerinnen in der 00 Land- und Forstwirtschaft.
Aktuelle Informationen, rechtliche Fachartikel, Kollektivvertréage,
Forderungen, Neues und Anderungen aus dem Arbeits- und So-
zialversicherungsrecht, gesetzliche Neuerungen, Informationen
aus den 00 Betrieben, Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten &
vieles mehr.

00 Bildungsverein — zertifiziert seit 2015

Aufsichtsbehorde: Landesregierung Oberdsterreich
Copyright: © 00 Landarbeiterkammer, 2022.

Alle Rechte vorbehalten. Eine Verwendung von Texten und/oder
Bildern bedarf der schriftl. Zustimmung der 00 LAK. Die Rechte
einzelner Beitrage und Bildwerke liegen bei den jew. Autorlnnen
u. Fotograflnnen. Fiir diese Ausgabe wurden Bilder verwendet
von: LAK, Pixabay, Saatbau, Unsplash, Freepik.

Respekt: Die Texte der 00 LAK sollen niemanden in irgendeiner
Form diskriminieren. Sdmtliche Personenbezeichnungen und
Formulierungen gelten selbstverstandlich — sofern nicht ohne-
dies unterschieden wird - fiir alle Geschlechter.

Hinweis DSGVO: Wir verarbeiten personenbezogene Daten,
um Ihnen diese Zeitung zu senden (berechtigtes Interesse).
Wenn Sie die Zeitung nicht mehr erhalten wollen, teilen Sie uns
das bitte mit (Widerspruchsrecht). lhre Daten erhalten wir auf
gesetzlicher Basis von der Sozialversicherung (Herkunft der
Daten).

Weitere Informationen finden Sie auf www.lak-ooe.at
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PRASIDENT | GERHARD LEUTGEB

0676 8808 4560 | praesident.leutgeb@lak-ooe.at
Sprechtage nach Vereinbarung

Andorf:

Bad Goisern:

Braunau:
Ebenseve:
Eferding:
Ohlsdorf:
Ried i. I.:

Vocklabruck:

Zell/Pram:

Jeden 1.
Jeden 1.
Jeden 2.
Jeden 1.
Jeden 2.
Jeden 1.

Donnerstag im Monat

Dienstag im Monat

Donnerstag im Monat

Dienstag im Monat
Dienstag im Monat
Dienstag im Monat

Jeden Donnerstag

Jeden 1.
Jeden 2.

Montag im Monat
Dienstag im Monat

11:00 — 12:00 Uhr
14:30 - 15:00 Uhr
11:00 - 12:00 Uhr
13:00 — 14:00 Uhr
09:00 —10:00 Uhr
10:00 —11:00 Uhr
08:00 — 10:00 Uhr
11:00 - 12:00 Uhr
17:00 — 18:00 Uhr

Adlwang:
Grein:
Kirchdorf:
Perg:
Rohrbach:
Wels:
Weyer:

Windischgarsten:

Jeden Mittwoch

Jeden 1.
Jeden 1.
Jeden 2.
Jeden 2.
Jeden 1.
Jeden 2.
Jeden 1.

Mittwoch im Monat
Montag im Monat
Dienstag im Monat
Montag im Monat
Dienstag im Monat
Mittwoch im Monat
Montag im Monat

13:00 - 16:00 Uhr
09:00 -11.00 Uhr
16:00 — 17:00 Uhr
12:30-13:30 Uhr
10:00 - 11:00 Uhr
14:30 - 15:30 Uhr
10:00 — 11:00 Uhr
14:30 - 15:30 Uhr

Osterreichische Post AG, MZ 022031030 M
00 Landarbeiterkammer, 4010 Linz, Postfach 178

OBEROSTERREICHISCHE
LANDARBEITERKAMMER

BEREICHSBETREUUNG OO-WEST | MAG.» SANDRA SCHRANK
0664 596 36 37 | sandra.schrank@lak-ooe.at

Gasthaus Baubock

OBF Forstb. Inneres Salzkammergut
LK Braunau

OBF Forsttechnik Steinkog|
Gasthaus Kreuzmayr

Gasthaus Kirchenwirt

LK Ried Scharding

LK Gmunden Vocklabruck

Gasthaus Wohlmuth (Mar. — Okt.)

BEREICHSBETREUUNG 00-0OST | GERHARD HOFLEHNER
0664 326 04 14 | 07223 843 02 | gerhard.hoflehner@lak-ooe.at

LK Kirchdorf Steyr
Gasthaus Zur Traube
Gasthaus Rettenbacher
Lagerhaus Markt
Landgasthof Dorfner
Haus der Landwirtschaft
Gasthaus Broscha
Gasthaus Kemmetmiiller

BEREICHSBETREUUNG BEZIRK FREISTADT | KR FRIEDRICH GATTRINGER

0664 405 04 55 | Ifbooe@aon.at
Jeden 1. und 3. Dienstag im Monat

00 LANDARBEITERKAMMER

ScharitzerstralRe 9 | 4020 Linz
0732 65 63 81-0 | Fax DW 29

office@lak-ooe.at

@ www.lak-ooe.at

o www.facebook.com/lakooe

15:00—-17:00 Uhr

Café-Pension Hubertus




